Tyrnavan kunnan laaja
hyvinvointikertomus

2017- 2020

Toimenpiteet ja suunnitelma



Hyvinvointityo Tyrnavalla

* Hyvinvoinnin ja terveyden edistdminen
osana kaikkea kunnan toimintaa

» Osallisuuden ja yhteisollisyyden
vahvistaminen luomalla kohtaamisen ja
vaikuttamisen paikkoja kuntalaisille

« Ennakointia, ennaltaehkaisevia
toimenpiteita korjaamisen ja hoitamisen
tilalle

» Vuoropuhelua ja yhteistyota eri
toimijoiden vélille

» Hyte- tydoryhma koordinoi, kaikki
toteuttavat

Monipuolinen ja kehittyvé elinkeinoeldmi | Hyvinvointia koulutuksella |



Hyvinvoinnin osa-al

* Asuminen ja elinymparisto

« Palvelut

» Elintavat ja terveyskayttaytyminen
« Toimiva arki

* Mielen hyvinvointi

* Fyysinen terveys

* Tyo0 ja tyollisyys

» Koulutus ja opiskelu
 Taloudellinen toimeentulo

» Vapaa-aika

« Kulttuuri

* |Ihmissuhteet

. Osallisuus ja vaikutusmahdollisuudet

Omaleimainen, mielenkiintoinen ja houkutteleva ympiristé | Terveellinen ja turvallinen lihiruoka | Avoirrya
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Hyvinvointityo kaytannossa



Hyvinvointia koulutuksella

« Tarjotaan joustava ja kannustava
oppimisen ja hyvinvoinnin polku
jokaisella lapselle ja nuorelle (sisaltaa
likuntapolun tulevaisuudessa)

* Lasten, nuorten ja perheiden
moniammatillinen tukeminen

* Perusopetuksen riittavat resurssit ja
terveet tilat

 Laadukas ja monimuotoinen
varhaiskasvatus

» Vapaa sivistysty0d / Kansalaisopisto ja
Musiikkiopisto
 Kirjasto

» Lukeva- kunta ohjelman
kaynnistys




Hyvinvointia ymparistosta

» Rakennettu ymparisto / Meijerikatu,
kotiseututalo, Jokivarsi
* Lakeuden maisema
* Turvallisuus
» Liikenne
« Liikunta ja virkistysalueet
* Luontopolut
« Maastopyorareitit

* Frisbeegolf




Hyvinvointia vapaa-ajalla

Liikunta 1N
* Yhteisty0 jarjestdjen kanssa 1

« Jarjestojen omat kurssit ja
seuratoiminta

Kirjasto

Kulttuuri

Nuoriso
Kansalaisopisto
Musiikkiopisto
Taiteen perusopetus

Kolmas sektori / Jarjestot
 vertaisryhmat
 kurssit, koulutukset
* tapahtumat
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Hyvinvointia elinvoimasta

* Yritykset

 Jarjestot

» Yhdistykset

« Tapahtumat

» Monialainen yhteistyo

» Yhteisolliset tilat yrittajille ja
vertaistoimijoille, omaishoitajille

Monipuolinen ja kehittyvé elinkeinoeldmi | Hyvinvointia koulutuksella |




Hyvinvointia tehdaan Tyrnavalla

yhdessa

Yli hallintorajojen
Yhdyspintojen esimerkit
« Koulut + sote
» Koulut + sihy
Liikuntaneuvonta

* likkuntasihteeri ja
terveyskeskuksen vaki

Osalllisuuskoordinaattorin tydpanos
Hyte-ty0ssa

Ruoanjako tilaisuudet yhteistydssa
yritysten ja jarjestojen kesken
Tapahtumat (Perunamarkkinat, Uuden
perunan juhlat, Kesaportti)

Hyvan mielen paikat —hanke
 tyOpajat, kurssit, ymparistotaide



Hyvinvoinnin vahvu

» August Sahlsten lukio aloitti
toimintansa elokuussa 2018

e Kuntalaisten alhainen keski-ika
« Vahva yhteisollisyys

» Paikallisen l&hiruoan ja tuotteiden
kayttaminen julkisessa
ruokapalvelussa |

 Alhainen ty6ttomyys
 Ainutlaatuiset kulttuuriymparistot

» Toimiva oppilashuolto ja nuorten
tukeminen moniammatillisesti

Omaleimainen, mielenkiintoinen ja houkutteleva ympiristé | Terveellinen ja tur



Hyvinvoinnin haast

« Pitkat valimatkan kylien valilla ja
huonot julkisen liikenteen yhteydet

« Ammatillisen oppilaitoksen
puuttuminen

» Alhaisempi koulutusaste
valtakunnallisesti

« Tyo6ttomien tydnhakijoiden ja avoimien
tyopaikkojen kohtaamattomuuden
haasteet

» Yhteisdllisten tilojen puute (esim.
aloittavat yritykset)

Monipuolinen ja kehittyvi elinkeinoelima | Hyvinvointia koulutuksella |



Hyvinvointitavoitteet 2020

Hyvaa elamaa Tyrnavalla - jokaiselle

» QOsallisuuden lisaaminen

* Elinvoiman kasvu

* Nuorten asema - jokainen Idytaa
oman polkunsa

« Koulutustason nostaminen
* Yrityksien maara
« Kuntalaisten terveys
(kokonaisvaltainen hyvinvointi)
* Ymparisto
« Liikunta- ja virkistyspaikkojen
maaran kasvu
* Siisti ja viintyisd ymparisto

Monipuolinen ja kehittyvé elinkeinoeldmi | Hyvinvointia koulutuksella |




Hyvinvointi-indikaaf

Koettu fyysinen, psyykkinen ja
henkinen terveys eri ikdryhmissa

» Osallisuustyo

» Kyselyt
 Tilaisuudet (hyte-tapahtumiin
osallistuvien maara)

» Teaviisari - tulokset
» Koulupudokkainen maara
« Nettomuutto kuntaan
 Yritysten maara (yhteensa ja uudet)
» Tyollisyysaste

Monipuolinen ja kehittyvi elinkeinoelima | Hyvinvointia koulutuksella |



Hyvinvointityon toimenpiteet 2017-
2020

* Hyte-ryhma 4-6 kertaa vuodessa

» Ehkaiseva paihdetyoryhma 2-4 kertaa
vuodessa

» Osallisuuskoordinaattorin tyGpanos

 Liikuntaneuvontapalvelut kuntalaiselle
(yhteistyd sote + sihy)

* Hyte - tapahtumat

» Perhekeskusmallin kdaynnistaminen
(LAPE)

» Kyselyt

* Investoinnit esim. treeniportaat,
uimapaikkojen kehittaminen

Monipuolinen ja kehittyvé elinkeinoeldmi | Hyvinvointia koulutuksella |



