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Yhteistyö, osallisuus ja hyvinvointi (YOH) -palvelualueen tiimi

Vakituinen tiimi Tulevaisuuden sote-keskus -

hankkeen Yhdyspinnat ja hyte -tiimi

POP-Digi-Hoitotakuu-hanke

Koillismaan, Oulunkaaren ja 

Lakeuden osallisuus-, yhdyspinta-

ja hyvinvointikoordinaattori

Sirpa Hyyrönmäki
sirpa.hyyronmaki@pohde.fi, 040 505 7836

Oulun alueen osallisuus-, 

yhdyspinta- ja hyvinvointi-

koordinaattori

Iida Bimberg
iida-maria.bimberg@pohde.fi, 040 661 4217

Rannikon ja Eteläisen osallisuus-, 

yhdyspinta- ja hyvinvointi-

koordinaattori

Carita Hiironen
carita.hiironen@pohde.fi, 040 635 5406

Osallisuus, yhdyspinta- ja 

hyvinvointisuunnittelija 

Lea Mäkelä
lea.makela@pohde.fi, 040 059 1255

Projektisuunnittelija (järjestötyö)

Helena Liimatainen
helena.liimatainen@pohde.fi, 050 520 1081

Projektisuunnittelija (mielenterveyden 

edistäminen, ehkäisevä päihdetyö ja 

lähisuhdeväkivallan ehkäisy) Einari 

Viirretjärvi
einari.viirretjarvi@pohde.fi, 050 475 9271

Projektikoordinaattori (taloudellinen 

hyvinvointi, kulttuurihyvinvointi, 

vapaa-aika) Minttu Tavia 
minttu.tavia@pohde.fi, 050 462 6211

Projektisuunnittelija (elintavat)

Sara Veteläinen
sara.vetelainen@pohde.fi, 050 314 6039

Projektipäällikkö RRP2 hanke, 

HYTE digitaalinen palvelutarjotin

Saila Suuniittu
saila.suuniittu@pohde.fi , 050 324 7617

Projektisuunnittelija (hyvinvoinnin 

edistämisen palvelutarjotin)

Riitta Niinikoski
riitta.niinikoski@pohde.fi

Projektisuunnittelija (toimintamallit 

ja tietotekniset ratkaisut)

Ulla Honkamäki 
ulla.honkamaki@pohde.fi

Projektisuunnittelija 

(elintapaohjauksen palvelutarjotin)

Anne-Mari Ehrola 
anne-mari.ehrola@pohde.fi, 040 318 5007

Projektisuunnittelija (digitaalinen 

järjestötoiminta)

Terhi Virkkunen
terhi.virkkunen@pohde.fi

Hyvinvoinnin edistämisen 

päällikkö

Sanna Salmela
sanna.salmela@pohde.fi, 040 589 0132

Osallisuus- ja yhdyspintapäällikkö

Marjo Riitta Tervonen
marjo.tervonen@pohde.fi, 050 348 5227

Asiakaskokemusasiantuntija 

Kristiina Piironen 
kristiina.piironen@pohde.fi, 040 849 9314

Asiakaskokemuskoordinaattori 

Tuija Puhakka
tuija.puhakka@pohde.fi, 040 651 7849

+ projektisuunnittelija, elintavat (1 htv v. 2024) 

+ etäelintapaohjaaja pilottiin (2 htv v. 2024)

+ projektisuunnittelija, palvelutietovaranto (1 htv)

Näiden jatko pohdinnassa:

• Hyvinvointisuunnitelman 

painopisteet ja tavoitteet  JA

• Yhdyspinnat, kuten 

✓ Mielen hyvinvoinnin 

edistäminen

✓ Ehkäisevä päihdetyö

✓ Väkivallan ehkäisy

✓ Taloudellinen hyvinvointi

✓ Kulttuurihyvinvointi: 

hankehakemus eri 

toimijoiden yhteistyönä

✓ Kotoutuminen: 

hankehakemus sisällä, 

päätöstä odotetaan

Projektipäällikkö Markus Pekkala, 050 476 4761, 

markus.pekkala@pohde.fi

Hyte-palvelukonsepti-osio:

Työkykyohjelma, PALO2-osio:
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Pohteen ajankohtaiset hyte-kuulumiset

• Pohjois-Pohjanmaan kuntien, hyvinvointialueen ja maakuntaliiton strateginen 

yhteistyösopimus

• Yhteistyösopimus on kommentoitavana kuntien toimielimissä

• Aluehallitus hyväksyi kokouksessaan 21.11.  Pohteen Osallisuus-, vuorovaikutus- ja 

yhteistyöohjelma OSUVAn 2024-2025,

https://pohde.fi/wp-content/uploads/2023/11/OSUVA-lopullinen.pdf . 

• Hyvinvoinnin edistämisen yhteistyöryhmä Hyry

• Hyryn ensimmäinen kokous on 7.12.

• Lakeuden alueen edustaja liikuntakoordinaattori Katja Vähäkuopus, Kempele ja varaedustaja 

henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola, Tyrnävä
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https://pohde.fi/wp-content/uploads/2023/11/OSUVA-lopullinen.pdf


Hyryn tehtävät ja kokouskäytännöt

Tehtävät Hyryn vastuulla oleviin aiheisiin liittyen * Kokouskäytännöt *

• Kerää ja hyödyntää asukkaiden, kokemustoimijoiden ja kehittäjäasiakkaiden 

kokemustietoa

• Edistää asukkaiden, verkostojen sekä julkisen, kolmannen ja yksityisen sektorin 

vuoropuhelua ja tuloksellista yhteistyötä

• Tukee hyvinvointialueen koordinointityötä

• Työstää ja viimeistelee esimerkiksi 

• Hyvinvointikäsityksen päivitykset

• Hyvinvointikertomukseen ja -suunnitelmaan liittyvät asiat (valmistelu, 

toteutus, seuranta ja arviointi)

• Hyvinvoinnin edistämisen rakenteet ja toimintamallit 

• Tietojohtaminen hyvinvoinnin edistämisessä

• Hyvät käytännöt ja toimintamallit 

• Viimeistelee yhdyspintalautakunnan, aluehallituksen ja aluevaltuuston 

käsittelyyn meneviä asioita. Käsittelee ja toimeenpanee yhdyspintalautakunnalta 

ja aluehallitukselta saatua ohjausta. 

• Muut erikseen määrätyt ja sovitut tehtävät

• Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja: 

valitaan kuntien edustajista 

• Valmistelija / yhteyshenkilö:  Pohteen 

hyvinvoinnin edistämisen päällikkö

• Sihteeri: Pohteen osallisuus-, 

yhdyspinta- ja hyvinvointisuunnittelija

• Kokoontuu noin 2 kk välein tai 

tarvittaessa ennen 

yhdyspintalautakunnan kokouksia

• Pääosin Teams-kokouksia

• Hyryn asialistat, muistio ja julkiset liitteet 

jaetaan Pohteen verkkosivulla 

(https://pohde.fi/tietoa-

meista/paatoksenteko/yhteistyoryhmat/)
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*Päivitetään tarvittaessa kokemuksen karttuessa.

Kuntien edustajat ovat toivoneet, että työryhmän jäsenten työnantajat perehdytetään työryhmän tehtäviin. 

https://pohde.fi/tietoa-meista/paatoksenteko/yhteistyoryhmat/
https://pohde.fi/tietoa-meista/paatoksenteko/yhteistyoryhmat/


Hyry koordinoi useaa yhdyspintatoimintaa 
Yhdyspinta tai hyvinvoinnin osa-alue, joka edellyttää yhdyspintatoimintaa Yhteistyötä koordinoiva työryhmä

Varhaiskasvatus, opetus

1) Oppilashuollon yhteistyöryhmä 

(aluehallitus hyväksynyt 15.11.2022)
Oppilashuolto

Nuorisotyö

Mielenterveyden edistäminen

2) Miepäväki-yhteistyöryhmä (valmistelussa)Ehkäisevä päihdetyö

Lähisuhdeväkivallan ehkäisy

Osallisuus

3) Hyvinvoinnin edistämisen yhteistyöryhmä Hyry 

(valmistelussa)

Ihmissuhteet

Vapaa-aika (kansalaisopistot)

Taloudellinen hyvinvointi

Kulttuurihyvinvointi

Elintavat

Seksuaali- ja lisääntymisterveys

Hyvinvointijohtaminen (mm. hyvinvointikertomus ja -suunnitelma)

Järjestöjen toimintaedellytykset 4) Järjestöyhteistyöryhmä

Turvallisuus 5) Valmiusfoorumit

Työllisyys

Osallistutaan muiden vetämiin verkostoihin ja ryhmiin 

Pohjois-Pohjanmaalla

Kotoutuminen

Maankäyttö

Asuminen

Liikenne

Ympäristö

Esitys:  

Perustetaan 

Hyry



Hyryn kokoonpano
Tähdellä merkittyjen kanssa hyvinvointialueen on lakisääteisesti tehtävä yhteistyötä hyvinvoinnin edistämisessä (sote-järjestämislaki 7 §)

Toimija Edustaja ja/tai hänen organisaationsa (16-18 jäsentä) Palkkiot ja 

matkakorvaukset

Pohde • Hyvinvoinnin edistämisen päällikkö (1): Sanna Salmela

• Osallisuus- ja yhdyspintapäällikkö (1): Marjo Riitta Tervonen

• Osallisuus-, yhdyspinta- ja hyvinvointisuunnittelija (1), toimii kokousten sihteerinä: Lea Mäkelä

• Hyryn vastuulla olevien yhdyspintojen projektisuunnittelijat vuonna 2023 (2): ?

Ei palkkiota 

(aluehallituksen 

päätöstä 

soveltaen). 

Oma organisaatio 

maksaa 

matkakorvaukset.

Kunnat * • Koillismaa (1): hallinto- ja talousjohtaja Kirsi Kangas, Kuusamo (hallintosihteeri ja hyvinvointikoordinaattori Leena Virkkunen, 

Taivalkoski)

• Oulunkaari (1): hyvinvointijohtaja Janne Puolitaival (hyvinvointipäällikkö Outi Nivakoski, Pudasjärvi)

• Lakeus (1): Liikuntakoordinaattori Katja Vähäkuopus, Kempele (henkilöstö- ja hyvinvointijohtaja Teija Eskola, Tyrnävä)

• Oulu (1): hyvinvoinnin edistämisen johtaja Pirjo Nikula (sivistys- ja kulttuuripalvelujen yhteisten palvelujen kehitysjohtaja Juha 

Aho)

• Rannikko (1): hyvinvointi- ja hankekoordinaattori Elina Jaakola, Siikajoki (varajäsen Elina Kattilakoski, Raahe)

• Eteläinen (1): hyvinvointikoordinaattori Meri Vähäkangas, Nivala (yhteisöasiamies Eeva Vaskilampi, Pyhäjärvi)

Muut julkiset 

toimijat *

• Pohjois-Pohjanmaan liitto (1): vs. suunnittelujohtaja Ilpo Tapaninen (erityisasiantuntija Auli Suorsa)

• Pohjois-Suomen aluehallintovirasto (1): opetus- ja kulttuuritoimen vastuualueen johtaja Veijo Kosola (terveydenhuollon 

ylitarkastaja Raija Fors)

• Koulutusorganisaatiot (1): vuonna 2024 hyvinvoinnin ja kulttuurin osaamisalajohtaja Taina Junttila, OAMK (varalla vuonna 2024 ja 

varsinainen jäsen vuonna 2025 professori Maria Kääriäinen, Oulun yliopisto)

Yleishyödylliset

yhteisöt *

• Järjestöt (1): toiminnanjohtaja Anna Katajala, Pohjois-Pohjanmaan sosiaali- ja terveysturvayhdistys (Kaija Sepponen, Eläkeliiton 

Oulaisten yhdistys ry ja Kaatuneitten Omaiset Oulun Piiri ry)

• Seurakunnat (1): Oulun seurakuntayhtymän seurakuntatyön erityispalvelujen johtaja Salla Havukainen-Junno (hiippakuntasihteeri 

Mirva Kuikka)

Yksityiset yritykset * • Pohjois-Pohjanmaan yrittäjät (1): Toimitusjohtaja Marjo Kolehmainen (järjestöpäällikkö Kirsi Anttila)

Verkostot Hyryn vastuulla oleviin aiheisiin liittyvien Pohjois-Pohjanmaan hyvinvoinnin teemaverkostojen vetäjät

• Osallisuusverkosto (Pohteen osallisuus- ja yhdyspintapäällikkö edustaa verkostoa)

• Taloudellisen hyvinvoinnin verkosto (1): erityisasiantuntija Sanna-Liisa Liikanen, Pohjois-Suomen sosiaalialan osaamiskeskus

• Kulttuurihyvinvointiverkosto (1): erityisasiantuntija Auli Suorsa, Pohjois-Pohjanmaan liitto
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Yhteistyöryhmä voi kutsua kokouksiinsa käsiteltävien aiheiden kannalta tarpeenmukaisia asiantuntijoita (esimerkiksi kokemustoimijoita).



Pohteen ajankohtaiset hyte-kuulumiset

• Lakeuden HYTE-verkosto

• Seuraava kokous on 18.1.24

• Ohjelmassa mm. erityisryhmien liikuntaryhmien järjestäminen ja hyvinvoinnin 

edistämisen palvelukonseptin kehittämistyön tilannekatsaus

• Lakeuden alueellinen ehkäisevän päihdetyön kokous 27.11.

• Tilaisuudessa kuultiin kuntien tarpeita ja ideoita EPT-työstä

• EPT-työn koordinointi Pohteella uudelleen tarkasteltavana
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Pohteen ajankohtaiset hyte-kuulumiset

• Kaikukortti-kokeilu käynnistyy alkuvuodesta -24

• Kaikukortin tavoitteena on parantaa taloudellisesti tiukassa tilanteessa olevien 

ihmisten mahdollisuuksia osallistua kulttuurielämään ja harrastaa taiteen 

tekemistä. 

• Pohjois-Pohjanmaalla Kaikukortti on käytössä Oulussa, Kempeleessä, 

Nivalassa, Sievissä ja Alavieskassa.

• Kaikukortti-kokeiluun osallistuvat Haapajärvi, Haapavesi, Ii, Kalajoki, Kuusamo, 

Merijärvi, Pyhäntä, Raahe, Siikajoki, Taivalkoski?, Ylivieska

• Kokeiluun on mahdollista liittyä myös myöhemmin
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https://kaikukortti.fi/


Pohteen ajankohtaiset hyte-kuulumiset

• Pohteen järjestöavustushaku avautui 27.11.

• Pohteen järjestöavustushaun opastustilaisuus 11.12. klo 16.30-18

• Pohteen ikäihmisten palveluoppaan julkaisu on viivästynyt, koska ikäihmisten 

palveluohjausnumerot muuttuvat. Uusi aikataulu on tammikuu -24. Pohde tiedottaa 

palvelunumeroista paikallislehdissä. Jos tiedottamiseen liittyen tulee kysyttävää tai 

tarpeita, voitte olla matalalla kynnyksellä yhteydessä viestinnän asiantuntija Aune 

Hinkulaan, aune.hinkula@pohde.fi.

• Pohteen tapahtumakalenteri, https://pohde.fi/ajankohtaista/tapahtumat/
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https://tapahtumat.pohde.fi/fi-FI/page/652d0c38e0b9e72dcdda0cde?source_widget_id=63b6a0a51759c53bd5ceab78
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Pohjois-Pohjanmaan Hyvinvointifoorumi 15.11.2023, 

Eeva-Leena Ylimäki ja Juha Laukka



Kiitos!

Sirpa Hyyrönmäki

Alueellinen osallisuus-, yhdyspinta- ja 

hyvinvointikoordinaattori 

(Koillismaa, Oulunkaari, Lakeus)

Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialue Pohde

040 505 7836

sirpa.hyyronmaki@pohde.fi

Twitter – LinkedIn

mailto:sirpa.hyyronmaki@pohde.fi
https://twitter.com/SirpaHyyronmaki
https://www.linkedin.com/in/sirpa-hyyronmaki/omat/Halk$/Hyyronsi/15102020
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