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OSA I: HARJOITTELU TYRNAVAN
TERVEYSKESKUKSESSA

(takaisin sisallysluetteloon)

JOHDANTO
Harjoittelu perehdyttdd opiskelijan ohjatusti erityisesti ammattiopintojen kannalta keskei-
siin kéytdnnon tyotehtaviin seké tietojen ja taitojen soveltamiseen tydeldmassa.

Ohjattu harjoittelu muodostaa suuren osan ammattikorkeakouluopiskelusta. Kaikkiin am-
mattikorkeakoulututkintoihin kuuluvan harjoittelun kesto on koulutusohjelmasta riippuen
30 — 120 opintopistetta (nttp://www.oamk fifopiskelijalle/narjoittelu). Ammattitaitoa edistavaa harjoitte-
lua on Sosiaali- ja terveysalan koulutusohjelmasta riippuen 75-210 opintopistetta
(http://WWW.oamk.fi/opiskeIiiaIIe/rakenne/opinto—opas/koulutusohieImat/index.php?opas=2011—2012 )

Harjoittelu suoritetaan koulutusalaan liittyvassa tydymparistossd. Ohjatussa harjoittelussa
opiskelijat perehtyvét terveydenhuollon toimintaan ja arvoperustaan. Harjoittelussa opis-
kellaan potilaiden/asiakkaiden kuntoutusta / hoitamista yhteistydssa muiden asiantuntijoi-
den kanssa sekd harjoitellaan tyéelamén pelisaantoja. Harjoittelu edellyttdd opiskelijalta
mm. vastuuntuntoa, aktiivisuutta, rohkeutta ja paineensietokykya. Harjoittelussa opiskelija
analysoi Kriittisesti ammatillisen toimintansa periaatteita, sisaltod, kayttamidén tydmene-
telmid seka arvojaan ja asenteitaan.

Aanettomien ja pehmeiden taitojen hallinta, ihmisen kohtaamisen osaaminen, arvo-
osaaminen ja eettinen osaaminen sek& oman persoonan kayton osaaminen on tyon perus-
osaamista. Tulevaisuuden osaamiseksi nimetaan edellisten liséksi vield teknologian osaa-
minen, kansainvalisyysosaaminen ja yrittdjyysosaaminen. Harjoittelun tavoitteena on, etta
opiskelija perehtyy ammattiopintojen kannalta keskeisiin tyétehtaviin seka tietojen ja taito-
jen soveltamiseen tyoeldmassd. Oppimiskokemusten myo6té alkaa asiantuntijaksi kasvu, jo-
ka jatkuu tydeldamassa.

Ty0ssa tapahtuneet ja jatkuvasti tapahtuvat muutokset edellyttavat opiskelijoilta ja ammat-
tihenkiloiltd nykyistd parempaa osaamista mm. asiakkaan hoidon suunnittelussa, kehitta-
misessa ja arvioinnissa. Liséksi ne edellyttavat nykyista parempia ohjaus- ja yhteistyotaito-
ja sekd auttamis- ja muutoksenhallintataitoja. Koulutuksen antamilla valmiuksilla, tydyh-
teison tuella sekd opiskelijan / ammattihenkilon omalla elaméntilanteella on vaikutusta sii-
hen, miten henkild jaksaa motivoitua harjoittelemaan seké yllapitdmaan ja kehittdméan jat-
kuvasti omaa ammatillista patevyyttaan.

Oppimisen ndhdaan olevan yhteydessa oppimisymparistoon. Oppimisymparistolla ymmér-
retddn sekd henkinen ettd fyysinen ymparistd. Henkistda oppimisymparistéa kuvaa avoi-
muus, innostavuus ja yhdessa tekeminen. Opiskelun organisoituminen Kiintedssa ja kehit-
tavassé yhteistydssa tydeldman kanssa on oppimisen kannalta tarkeaa.

Harjoittelupaikan ilmapiiri ja johtamistavat vaikuttavat siis keskeisesti oppimiseen. Niinpé
tyoyksikon ilmapiiria ja henkilokunnan ohjausmyonteisyyttd on syyta tarkastella, tukea ja
jatkuvasti kehittdd. Erityisesti tulee kiinnittad huomiota fyysiseen ja henkiseen oppimisym-
paristoon seka arvioinnin kehittdmiseen harjoittelussa. Harjoittelun toteutuksessa keskeistéa
on hyvé tiedonvaihto ja informaationkulku koulutus- ja toimintayksikoiden valilla, tyonja-
osta sopiminen, opettajan osallistuminen harjoitteluun sekéa harjoittelun riittava resursointi.

Taman ohjatun harjoittelun kasikirjan ensimmainen versio on laadittu vuosina 2007-2008
Oulun Ammattikorkeakoulussa jérjestettyyn Harjoittelun ohjaajien tdydennyskoulutukseen
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liittyvana itsendisen opiskelun tehtdvané opiskelijoiden tavoitteellisen ja laadukkaan op-
pimisen mahdollistamiseksi harjoittelujaksoilla Tyrndvan terveyskeskuksen eri yksikoissa.
Kaésikirjan tavoitteena on mm. tasoittaa opiskelijaohjauksen suunnitteluun ja toteutukseen
liittyvaa vaihtelevaa tasoa, edistaa opiskelijan taustan tuntemusta seké antaa tytkaluja oh-
jauksen ja arviointikaytant6jen yhdenmukaistamiseen ja tason nousuun. Kasikirja on tar-
koitettu opiskelijoiden, opiskelijoita ohjaavan henkilékunnan ja harjoittelusta vastaavien
opettajien kayttoon. Kasikirjan ensimmainen versio rakentui kevaan 2008 aikana pilottina
kootusta ja elokuussa 2009 pdivitetystd Tyrndvan terveyskeskuksen fysioterapiayksikon
harjoittelun kasikirjasta ja taydentyi myéhemmin kevéaélla 2009 koskemaan koko terveys-
keskusta eri yksikkoineen.

Fysioterapian osuutta kasitteleva péivitetty ohjatun harjoittelun kasikirja on niin Oulun
Ammattikorkeakoulun (OAMK) fysioterapiayksikdssé toimivien yhteistydopettajien ja ko.
yksikossa opiskelevien / Tyrndvén terveyskeskuksessa harjoittelevien fysioterapeuttiopis-
kelijoiden kuin Tyrn&vén terveyskeskuksen fysioterapiayksikdssa toimivien ammattihenki-
I6iden ké.ytﬁSSé. nettiversiona 0soitteessa www.tyrmavafilasukkaalle/terveyspalvelut/kuntoutus.php. Laajempi,
vuonna 2009 valmistunut ja kaikki Tyrn&vén terveyskeskuksen vastuuyksikot kattava oh-
jauskasikirjaversio 16ytyy Tyrnavan kunnan internetsivuilta osoitteessa
www.tyrnava.fi/asukkaalle/terveyspalvelut/index.php .

Valmis kasikirja sisaltdd kolme osa-aluetta: opiskelijoiden harjoitteluun toteuttamiseen liit-
tyvat yleiset asiat (osa ), tiedot Tyrnavén terveyskeskuksen harjoittelupaikoista (osa 1)
seka harjoitteluun liittyvat ohjeet ja lomakkeet (osa Il1).

Koko Tyrnavén terveyskeskusta koskevan kasikirjan valmistuttua se péivitetddn saatua pa-
lautetta hyddyntden vuosittain. Tieto uudesta paivityksestd toimitetaan oppilaitokseen ja
sen olemassaolosta informoidaan ohjaavia opettajia ja opiskelemaan tulevia opiskelijoita.
Tama lokakuussa 2011 paivitetty tuotos on kolmas versio Tyrndvan terveyskeskuksen oh-
jatun harjoittelun késikirjasta.

Arvokkaana apuna késikirjan koostamisessa on toiminut Pohjois-Pohjanmaan Sairaanhoi-
topiirin Sisatautien tulosyksikén vuosien 2001, 2004 ja 2006, Naistentautien ja genetiikan
tulosyksikon vuosien 2000 ja 2004 harjoittelun kasikirjat sek& vuoden 2002 OY'S Lasten ja
nuorten tulosyksikén / OAMK Opi Hoitamaan, Laatua lasten ja nuorten hoitotyéhdn —
opas. Tyrnavan terveyskeskuksen ohjatun harjoittelun kasikirja on laadittu edelld mainit-
tuihin ansiokkaisiin tuotoksiin perustuen. Luettavuuden helpottamiseksi lahdeviittaukset
tekstistd on jatetty pois, kéytetyt lahteet I0ytyvét listattuina kasikirjan lopusta.
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A. Ohjatun harjoittelun suunnittelu

(takaisin sisallysluetteloon)

LAINSAADANTO

Ohjattua harjoittelua koskevat lait ja asetukset on koottu Oulun seudun ammattikorkeakou-
lun toimesta. Kokoelma 16ytyy Oulun seudun ammattikorkeakoulusta.

(takaisin sisallysluetteloon)

KOULUTUSSOPIMUS

Oulun seudun ammattikorkeakoulun ja Tyrnévén kunnan / terveyskeskuksen vélilla on
voimassaoleva sopimus sosiaali- ja terveysalan opiskelijoiden harjoittelun jarjestamisesté.
Sopimuksen ovat allekirjoittaneet 5.10.1995 sosiaalijohtaja Anna-Liisa Koskenniemi ja vs
rehtori Liisa Toivonen seké talouspaallikkd Irmeli Matinlassi. Sopimus astui voimaan
9.10.1995 ja on voimassa toistaiseksi.

(takaisin sisallysluetteloon)

OPISKELUOIKEUS

Opiskelija ilmoittautuu kirjallisesti ammattikorkeakouluun lasnéolevaksi opiskelijaksi vuo-
sittain joko lukuvuodeksi tai lukukaudeksi. Vain lasndolevaksi opiskelijaksi ilmoittautu-
neella opiskelijalla on opinto-oikeus ja oikeus opintojakson ja harjoittelun suorittamiseen.

(takaisin siséllysluetteloon)

OPISKELIJOIDEN SIJOITUSLISTAN LAATIMINEN

Oulun seudun ammattikorkeakoulun k&ytannon harjoittelun yhdysopettaja ottaa yhteytta
hoitotyon opiskelijoiden osalta osastonhoitajaan tarvittavien harjoittelupaikkojen varaami-
seksi. Muutokset, perumiset ja lisdvaraukset hoitotyon koulutusohjelmista tehdaén osas-
tonhoitajan kautta. Osastonhoitajan tehtavéna on koordinoida hoitotyén koulutusohjelmista
tulevia varauksia ja tasata opiskelijasijoituksia eri yksikoiden valilla. Osastonhoitajan vas-
tuut ja tehtavéat opiskelijoiden kdytanndn harjoittelun jarjestelyissa kuvataan tarkemmin jal-
jempénd tassd oppaassa.

Fysioterapian ja suun terveydenhuollon koulutusohjelmiin liittyvat asiat hoidetaan suoraan
ko. yksikoiden kanssa. Opiskelijaohjauksen vastuuhenkilGiden yhteystiedot sivulla 31.

(takaisin sisallysluetteloon)

HARJOITTELUN OHJAUS

Kaytannon harjoittelun tavoitteena on kuntoutuksen ja / tai hoitotyon ja k&dentaitojen
oppiminen, sek& opiskelijan ammatillisen kasvun ja ammatti-identiteetin kehittymisen
edistdminen. Harjoittelussa on kyse jatkuvasta oppimisen prosessista, joka tuottaa uuden-
laista tietoa ja kayttdytymistd sekd uusia taitoja.

Harjoittelun ohjaus on hyvén kuntoutuksen / hoitotyon opettamista k&ytannon tilanteissa.
Tavoitteemme on antaa opiskelijoillemme laadukasta ja suunnitelmallista ohjausta, jos-
sa huomioidaan koulutuksen vaihe ja tavoitteet seké opiskelijan yksilélliset oppimis- ja
ohjaustarpeet. Harjoittelu edellyttad& opiskelijalta vastuuntuntoa, aktiivisuutta, rohkeutta ja
paineensietokykya.
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(takaisin sisallysluetteloon)

Harjoittelun ohjaus Tyrnavan terveyskeskuksessa

Opiskelijoiden kaytannon harjoittelun toteuttaminen perustuu oppilaitoksen ja kunnan te-
kemé&an sopimukseen.

Tyrnévan terveyskeskuksessa opiskelijoiden ohjaus toteutetaan tassé ohjatun harjoittelun
kasikirjassa kuvatulla tavalla. Ks. Ohjatun harjoittelun eteneminen Tyrnédvén terveyskes-
kuksessa.

Tyrnavan terveyskeskus on monipuolinen oppimisympdristo, jossa ohjaavan ammatti-
henkil6kunnan tavoitteena on kehittya ja kasvaa ammatillisesti jatkuvasti seka kuntoutuk-
sen ettd hoitotyon asiantuntijoina ja opiskelijoiden ohjaajina sek& tutustua tuleviin kolle-
goihin. Opiskelijoilta saatu uusi ja ajankohtainen tieto kuntoutuksesta / hoitotydsta seké
erilaiset nakemykset, kokemukset ja palaute toiminnasta hyddynnetddn toimintaa kehitetta-
essd.

Tyrnévaén terveyskeskuksessa voi opiskella fysioterapian koulutusohjelman, hoitotyén kou-
lutusohjelman hoito-, katilo- tai terveydenhoitotydn suuntautumisvaihtoehdon seka suun
terveydenhuollon koulutusohjelman opiskelijoita.

Hyvélla opiskelijaohjauksella on vaikutusta mm. siihen, millaisia uusia tydntekijoita meilla
on mahdollisuus saada. Varsinkin opintojen loppuvaiheessa hyva opiskelijanohjaus helpot-
taa vastavalmistuneita siirtyméan ammattiaan vastaaviin tehtéviin.

Tyrnédvan terveyskeskuksessa on nimetyt opiskelijaohjauksen vastuuhenkil6t, jotka toimi-
vat yksikoissa opiskelijaohjauksen asiantuntijoina. He toimivat ohjauksen koordinoijina,
opiskelijoiden l&hiohjaajina ja my0s delegoivat ohjausvastuuta toisille ammattihenkil6ille.
Opiskelijan ohjaajaksi nimetyn ammattihenkilon tehtdvana on opiskelijan tavoittei-
den mukaisen harjoittelun varmistaminen seka toimiminen opiskelijan lahiohjaajana
harjoittelujakson aikana. Vastuuyksikdon muu henkil6kunta osallistuu opiskelijaohja-
ukseen opiskelijakohtaisesti erikseen sovitulla tavalla.

(takaisin siséllysluetteloon)

OPPIMISNAKEMYS

Téassd harjoittelun ohjauksen laatukésikirjassa oppimisndkemys perustuu konstruktivisti-
seen oppimiskasitykseen. Sen mukaan oppiminen ldhtee oppijasta itsestddn. Oppiminen
nékyy muutoksina oppijan tiedoissa, k&sityksissd, taidoissa ja tunteissa. Oppiminen kyt-
keytyy ihmisen toimintaan ja auttaa oppijaa orientoitumaan, sopeutumaan, kehittyméan ja
ratkaisemaan ongelmia. Konstruktivismin mukaan uusi tieto rakentuu omien kokemusten
ymmartamiselle, tiedostamiselle ja arvioinnille. Konstruktivismin pedagogisena seurauk-
sena on todettava, ettd uutta tietoa opitaan aiemmin opittua kayttdmalla. Opetuksen l&ht6-
kohtana tulee siis olla oppijan tapa tarkastella asioita ja oppiminen on oppijan oman toi-
minnan tulosta. Oppimisen tavoite maarittelee sitd, mité pyritddn tekeméén ja oppimista on
se, mit4 oppija osaa tehda. Tavoitteellisen oppimisen kannalta on olennaista oppijan pyr-
kimys tulla tietoiseksi siitd, mitd han kulloinkin opittavasta asiasta ymmartaé tai osaa tai
el ymmarré tai ei osaa. Tdma auttaa tarkoituksenmukaisen tiedon hakua ja tarkoituksenmu-
kaisten kysymysten asettelua itselle ja ohjaajalle.

Omaohjaajalla on tarked merkitys, koska ammatti-identiteetti muodostuu osin samaistu-
misen kautta ohjaajan ja opettajan toimiessa térkeind roolimalleina opiskelijalle. Luotta-
muksellisella ohjaussuhteella pystytddn tukemaan kehitystd, jossa opiskelija tulee yha tie-
toisemmaksi sekd omasta persoonallisesta ettd ammatillisesta minéstdan. Onnistuneessa
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ohjaussuhteessa on oleellista keskindinen luottamus ja avoin ja rehellinen kommunikaa-
tio, molemminpuolinen kunnioitus ja hyvaksyminen, rohkaisu ja yhteenkuuluvuuden tunne
seké& kokemuksien jakaminen. Ohjaajina toimivat sek& harjoittelupaikan nimedmé omaoh-
jaaja ja muu henkilokunta etta opettaja ja harjoittelun luonteesta riippuen myds muut opis-

kelijat. (takaisin)

(takaisin sisallysluetteloon)




OHJATUN HARJOITTELUN ETENEMINEN TYRNAVAN

TERVEYSKESKUKSESSA
(takaisin)

A. OHJATUN HARJOITTELUN SUUNNITTELU
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-koulutussopimus
-opiskeluoikeus
-opiskelijoiden sijoituslistan laatiminen

B. VALMISTAUTUMINEN
OHJATTUUN HARJOITTELUUN

-opiskelijan valmistautuminen koululla
-opiskelijan futustuminen vastuuyksikon esittelysivuihin ja
opiskelijan esittelysivun laadinta

-harjoittelupaikan valmistautuminen opiskelijan / opiskelijoiden
tuloon

A

Y
C. OHTATUN HARJOITTELUN ALOITTAMINEN
- opiskelijoiden perehdytysohjelma

- opiskelijoiden tavoitteiden tarkistus ja palaute

A

v

A

D. OHTATUN HARJOITTELUN TOTEUTTAMINEN
- opiskelun ja ohjauksen toteuttaminen

- ammatillisen pdtevyyden kehittyminen

- omaohjaaja opiskelijan kdytdnnon harjoittelun tukena

E. ARVIOINTI
- yleistd arvioinnista HYLATTY
- arvnomﬁkay.’rqn’ro HARJOITTELU
- palaute harjoittelu- _
paikkaan -
HYVAKSYTTY
l HARJOITTELU

OHJATUN
HARJOITTELUN
PAATTYMINEN

(takaisin)
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B. Valmistautuminen ohjattuun harjoitteluun

(takaisin sisallysluetteloon)

HARJOITTELUPAIKAN VALINTA JA VARAAMINEN

Harjoittelun késikirjan osassa Il on Tyrndvan terveyskeskuksessa opiskelijoiden harjoitte-
lupaikkoina toimivien vastuuyksikdiden esitteet, joissa kuvataan yksikdiden toiminnan pe-
riaatteet, annetaan opiskelijalle valmistautumisohjeet ja yhteystiedot harjoittelujakson
suunnittelua varten. Kevadn 2008 aikana koottu ohjatun harjoittelun kasikirja kattoi fy-
sioterapiaosuuden, muiden yksikdiden osalta kasikirja tdydentyi kevaan 2009 aikana. Vii-
meisin péivitys ohjauskasikirjaan on tehty lokakuussa 2011. Harjoittelukésikirjaa voidaan
hyodyntéé jo opiskelijan henkilékohtaisen opiskelusuunnitelman (HOPS) laadinnassa.

Oppilaitokset suunnittelevat yhteistydssa seuraavan lukukauden harjoittelujaksojen ajan-
kohdat ja opiskelijamaarét porrastetusti. Suunnitelmat ldhetetd&n ajoissa hoitotyén koulu-
tusohjelmia koskien Tyrnavan terveyskeskuksen osastonhoitajalle, fysioterapian ja suun
terveydenhuollon koulutusohjelmia koskien suoraan vastuuhenkildille. Osastonhoitaja
koordinoi vastaanottoon ja terveysneuvontaan tulevat varaukset ja suunnittelee opiskelija-
sijoitukset vastuuyksikoihin seka kasittelee lopulliset opiskelijoiden sijoitussuunnitelmat
vastuuhenkildiden kanssa. Osastonhoitaja ja vastuuhenkild informoivat opettajia ja yksi-
koiden henkilokuntaa luvatuista opiskelupaikoista viivytyksettd. Yksikoissa opiskelijalistat
ovat henkilékunnan nahtavilla.

Muutokset, perumiset ja lisavaraukset tehdadn hoitotyon opiskelijoita koskien osastonhoi-
tajan kautta, fysioterapiayksikdssé sekd hammashoitolassa suoraan vastuuohjaajan kautta.
Sovittuihin harjoittelujaksoihin liittyvat muutokset tulee tehda hyvissa ajoin ennen jakson
alkamista. Peruuttamattomista tai alle 2vk varoitusajalla tehdyistd opiskelupaikkojen pe-
ruuntumisista peritddn maksu. Osastonhoitaja ja vastuuhenkilo tiedottavat hyvéksyttyihin
opiskelijasijoitussuunnitelmiin tulevista muutoksista muille opiskelijaohjaukseen osallistu-
ville henkildille.

Yhteystiedot:
Tyrnavan terveyskeskus
Osastonhoitaja Anne Yrttiaho
Kirkkotie 9
91800 TYRNAVA
Puhelin: 044-49 71 005
e-mail: anne.yrttiaho@tyrnava.fi

Opiskelijaohjauksen vastuuhenkil6t

Alla olevassa taulukossa vastuuyksikoihin otettavien opiskelijoiden enimmaéisméérat.

Opiskelijoiden enimmaismaarat
yhtd aikaa vastuuyksikoissa:
Fysioterapia
Aitiysneuvola
Lastenneuvola
Kouluneuvola
Vastaanotto
Hammashoitola / Suun terveydenhuolto

LD

(takaisin sisallysluetteloon)
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ENNEN HARJOITTELUUN TULOA

Opiskelijan oppimistavoitteiden saavuttaminen harjoittelussa edellyttad opiskelijalta, oh-
jaajalta ja opettajalta siihen valmistautumista. Huolellisen valmistautumisen tavoitteena on
se, ettd opiskelija voi harjoittelujaksolleen tullessaan aloittaa sek& opetussuunnitelman etta
omien tavoitteidensa mukaisen opiskelun. Harjoittelun késikirja on laadittu em. tavoitteen
saavuttamiseksi, ja siksi opiskelijoiden, opettajien ja harjoittelun ohjaajien tulee valmistau-
tua harjoitteluun sovittujen ohjeiden mukaisesti. (takaisin)

(takaisin sisallysluetteloon)

LAATUVAATIMUKSET HARJOITTELUUN VALMISTAUTUMISESSA

Opiskelijalla on vaadittava tieto-taitotaso harjoittelupaikan mukaan.

Opiskelupaikoilla on vaadittavat yksildidyt tiedot opiskelijoista vahintaan kaksi viikkoa
ennen harjoittelun alkua.

Tyoyksikdssé on nimetty opiskelijaohjaaja opiskelijaa varten viimeistadn kaksi viikkoa en-
nen harjoittelun alkua.

VASTUUT HARJOITTELUUN VALMISTAUTUMISESSA

Opiskelijan valmistautuminen koululla

(takaisin sisallysluetteloon)

Opiskelija keré&a harjoittelujaksoon liittyvat asiakirjat: opiskelijan esittelysivun, yleiset ta-
voitteet talle jaksolle, tyhjan tyévuorolistan, ohjeet oppimistehtéviin ja muistiinpanovali-
neet.

Opiskelijan tutustuminen vastuuyksikkdon ja opiskelijan esittelysivun laadinta

Opiskelija

e Valmistautuu harjoittelujaksolle tutustumalla harjoittelupaikkaan ja sen tarjoamiin op-
pimismahdollisuuksiin ja vaatimuksiin seka erityispiirteisiin perehtymalla harjoittelu-
paikan esitteeseen seka siind oleviin valmistautumisohjeisiin etukéteen ja kertaa tarvit-
tavat teoreettiset tiedot.

e Suunnittelee ja tdsmentaa kyseisen harjoittelujakson tavoitteita ja oppimistehtavat. Ta-
voitteiden laadinnassa opiskelija huomioi opintojakson tavoitteiden lisaksi omat henki-
I6kohtaiset valmiutensa sek& harjoittelun kasikirjan ohjeistuksen. Yhteisty6ta ja har-
joittelun tavoitteiden toteutumista edistéd mahdollisimman konkreettisesti ja kdy-
tannonl&aheisesti ilmaistut tavoitteet.

e hankkii tietoa esim. kirjallisuudesta harjoitteluyksikkdonsa liittyvista erityispiirteista
ennen harjoittelun alkua

e ottaa yhteyttd osastonhoitajaan / vastuuohjaajaan sopiakseen tuloajasta ja —paikasta
ym. harjoitteluun liittyvista asioista

e Laatii itsestddn portfolion / esittelysivun (liite 3.), josta kd&y ilmi h&nen aikaisemmat
opintonsa ja mahdollinen tyohistoriansa, nykyisten opintojen opiskeluvaiheensa, aikai-
semmat harjoittelupaikkansa seka teoriaopintonsa, mahdollisesti harrastuksensa ja
kiinnostuksen kohteensa. Esittelysivulle opiskelija on kirjannut myds jakson tavoit-
teensa, joita han tdsmentdd harjoittelun edetessd. Tarvittaessa ohjaava opettaja auttaa
opiskelijaa tavoitteiden laadinnassa.

e Toimittaa oppimistavoitteensa, portfolionsa seké jakson tavoitteensa harjoitteluyksik-
koon opiskelijavastaavalle 1-2 viikkoa ennen harjoittelujaksolle tuloa. Lomakkeessa on
tilaa omaohjaajalle arvioida opiskelijan tavoitteiden saavuttamista.

(takaisin sisallysluetteloon)
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Harjoittelupaikan valmistautuminen opiskelijan tuloon

Yksikossa varmistetaan, ettd opiskelijavastaavalle on varattu riittavésti aikaa eli koko tyo-
Vuoro ottaa vastaan ja perehdyttaa opiskelijat.

(takaisin sisallysluetteloon)

Ohjauksesta vastaava ammattihenkild

Yksikon ohjauksesta vastaava ammattihenkild huolehtii, ettd jokaiselle opiskelijalle on
nimetty lahiohjaaja.

Perehtyy sovittuun opiskelijan ohjausmenettelyyn harjoittelun kasikirjasta.

Tutustuu opiskelijan harjoittelujakson tavoitteisiin ja opiskelijan / opiskelijoiden
portfolioihin.

Varaa opiskelijan ohjaukseen tarvittavan ajan

Informoi muuta henkildkuntaa opiskelijoiden saapumisesta ja tavoitteista.

Huolehtii opiskelijan perehtymiseen liittyvastd mahdollisesta tydnjaosta.

Huolehtii harjoitteluun liittyvat kaytdnnon asiat (ks. yhtendinen perehdytysohjelma)

(takaisin sisallysluetteloon)

Muu ohjaava henkilokunta

Tutustuu harjoittelun késikirjaan ja tietad sen sisallon.

Tietad, etta terveyskeskukseen on tulossa opiskelijoita ja tietdd heidan opiskeluvaiheen-
sa.

Tutustuu opiskelijoiden tavoitteisiin.

Toimii tarvittaessa varaohjaajina.
(takaisin siséllysluetteloon)

Opettajan osuus harjoitteluun valmistautumisessa

Varaa opintojaksoon parhaiten sopivat harjoittelupaikat. Tyrndvén terveyskeskuksen
harjoittelupaikat varataan osastonhoitajalta, fysioterapia- ja suun terveydenhuollon
opintoja koskien yhteys otetaan suoraan yksikkdjen vastuuohjaajiin / yhteyshenkiloi-
hin (Ks. Opiskelijaohjauksen vastuuhenkil6t).

Toimittaa osastonhoitajalle / vastuuhenkilélle opiskelijalistat, opintojakson tavoitteet ja
sisallét viimeistaan 2 viikkoa ennen opiskelijoiden saapumista.

Sopii yhdessa opiskelijavastaavan kanssa opiskelijoille henkildkohtaiset ohjaajat.
Toimittaa harjoittelupaikkaan omat yhteystietonsa.

Keskustelee opiskelijoiden kanssa harjoittelusta osana opintokokonaisuutta

Auttaa opiskelijaa tarvittaessa tavoitteiden laadinnassa.

Poikkeustapauksissa (Henkilokohtainen opintosuunnitelma, HOPS) opiskelija tai opet-
taja sopii asiasta harjoittelupaikan osastonhoitajan tai opiskelijavastaavan kanssa erik-
seen.
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C. Ohjatun harjoittelun aloittaminen

OPISKELIJAN TULO TYRNAVAN TERVEYSKESKUKSEEN
(takaisin siséllysluetteloon)

Opiskelija saapuu harjoittelupaikkaan ennalta sovittuun aikaan ja paikkaan. Vastuuohjaaja
tai yhteyshenkil§ vastaanottaa kaytannon harjoittelujaksolle tulevan opiskelijan.

HARJOITTELUN ALOITTAMINEN JA PEREHDYTYS
(takaisin siséllysluetteloon)

Kéytannon harjoittelujakso aloitetaan perehdyttdmiselld. Tavoitteemme on, ettd opiskelijan
perehtyminen harjoittelupaikkaan on suunnitelmallista ja ilmapiiriltdédn mydnteistéa.

LAATUVAATIMUKSET HARJOITTELUN ALOITTAMISESSA
(takaisin siséllysluetteloon)

Opiskelija saa selkedn kuvan harjoitteluyksikosta ja pystyy sen pohjalta suunnittelemaan ja
toteuttamaan oppimistaan harjoitteluyksikon tarjoamien oppimismahdollisuuksien mukai-
sesti. Opiskelija on selvilla omasta roolistaan ja vastuistaan harjoitteluyksikdssa.
Perehdytyspdivan jalkeen opiskelija tietdd paapiirteissadn yksikon toiminnan ja kokee il-
mapiirin opetusmyonteiseksi, tall& luodaan onnistunut perusta ohjatulle harjoittelulle.

VASTUUT HARJOITTELUN ALOITTAMISESSA

(takaisin siséllysluetteloon)

Harjoitteluyksikko

Yksikdssa on opiskelijaohjauksesta vastaava ammattihenkild, jolle on varattu aikaa ja paik-
ka vastaanottaa ja suunnitelmallisesti perehdyttéda opiskelijat. Opiskelijaohjauksesta vastaa-
va suunnittelee ja koordinoi opiskelijoiden ohjausta ja tekee yhteisty6td vastuuopettajan
kanssa.

Yksikon opiskelijavastaava ottaa vastaan opiskelijan / opiskelijat.

Yksikoissé on paéosin yhtendinen perehdytysohjelma .

PEREHDYTYSOHJELMA

(takaisin sisallysluetteloon)

Perehdytysohjelmaan on kirjattu koko Tyrnavan terveyskeskusta koskevat yksikosté riip-
pumattomat perehdytysohjeet.

Yleisia perehdytysohjeita on tarkennettu joiltakin osin pilottina kevaalld 2008 kootun fy-
sioterapiayksikdn ohjatun harjoittelun kasikirjan perehdytyssisélléin. Fysioterapia-
harjoittelua koskeva kasikirja 1oytyy sahkoisesti kokonaisuudessaan osoitteesta

www.tyrnava.fi/asukkaalle/terveyspalvelut/kuntoutus.php .
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Ohjauskaésikirja péaivitetddn vuosittain. Opiskelijalle nimetty ohjaaja / uutta tyontekijaa
perehdyttdvd ammattihenkild perehdyttda tarvittaessa tarkemmat ajantasaiset yksikkokoh-
taiset kaytannot. Perehdytysohjelma on kirjattu opiskelijaperendytystd koskien, ohjelma
toimii kuitenkin my6s uuden tydntekijan perehdytyksen pohjana.

(takaisin harjoittelupaikan valmistautuminen opisk. tuloon)

(takaisin sisallysluetteloon)

TEEMA I: OPISKELIJAOHJAUKSEN SUUNNITTELU

Harjoittelujakson siséllollisesti laadukas ja yhtendinen suunnittelu luo perustan harjoittelu-
jaksolle. Suunnitteluvaiheessa sekd harjoittelupaikalla, ohjauksesta vastaavalla ammatti-
henkil6lla ja muulla opiskelijaa ohjaavalla henkilokunnalla ettd opettajalla ja opiskelijalla
on omat vastuunsa ja tehtavénsd, joiden onnistunut toteutuminen luo pohjan kaikin puolin
onnistuneelle kaytannon harjoittelulle. Ks. Ennen harjoitteluun tuloa.

Opiskelijan kaytannon harjoittelujakso aloitetaan aina perehdytyksell&, jonka aluksi opiske-
lija esitelladn ohjaajille, tydryhmille, henkilékunnalle ja muille opiskelijoille. Edelleen pe-
rehdytyksessa esitellddn tydymparistoéon ja tyoyhteisoon liittyvié tekijoitd, tyohon liittyvia
kéytdnnon asioita, tarkennetaan vastuuyksikén toimintaa, sovitaan yhteisista kaytannoista
esimerkiksi dokumentointia koskien sek& perehdytetd&n opiskelija tydsuojelu- ja turvalli-
suusohjeisiin.

TEEMA II: TYOYMPARISTO JA TYOYHTEISO
Tydymparistod

(takaisin sisallysluetteloon)

Nimetty opiskelijaohjaaja esittelee:

- Tilat ja vélineet
o Opiskelijalle esitellddn koko terveyskeskuksen fyysiset tilat sekd erityisesti oman
harjoitteluyksikon tilat ja k&ytettavissa olevat valineet

- Koneet ja laitteet

o Ohjaaja esittelee kaytdssa olevat tilat, koneet, laitteet ja valineet seka niiden kay-
ton. Tilat, koneet, laitteet ja valineet ovat terveyskeskuksen omaisuutta ja kaikkien
on pidettava niista huolta

o Opiskelija on velvollinen tiedottamaan ohjaajaansa valittomasti tiloissa, koneissa,
laitteissa tai valineissd mahdollisesti havaitsemistaan puutteista / toimintahairiois-
ta.

o Vastuuohjaaja osoittaa opiskelijalle tyotilan. Fysioterapeuttiopiskelijoille on jar-
jestetty erillista rauhallista lisatyotilaa véestdonsuojassa sijaitsevasta toimistosta,
jossa kéytettavissa tyopoydat, -tuolit ja hoitopoyta.

o ATK kayttomahdollisuus ohjaajan valvonnassa, fysioterapiayksikgssé vain yksilo-
terapiahuoneissa.

o Fysioterapiaopiskelijalla on mahdollisuus kéyttda PhysioTools ohjelmaa ohjaajan
kanssa / ohjaajan valvonnassa / erillisen sopimuksen mukaan itsendisesti. Phy-
sioTools yhteydet ovat kdytettavissa yksilohoitohuoneissa.
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- Hygienia, siisteys
o Tilat, koneet ja vélineet ovat kunnan / terveyskeskuksen omaisuutta ja kaikkien on
pidettdva niista huolta. Terveyskeskuksessa noudatetaan yleista siisteyttd, jokai-
nen osallistuu omalta osaltaan siisteyden yllapitoon. Nimetty ohjaaja perehdyttaa
yksikkokohtaisen kaytannon.

- Jatteiden kasittely
o Jatteet hévitetddn sovittujen sédantdjen mukaisesti. Nimetty ohjaaja perehdyttda
yksikkokohtaisen kaytannon.

- Toiminta hatatilanteessa
o Nimetty ohjaaja perehdyttdé opiskelijan yksikkdkohtaisiin toimintaohjeisiin hété-
tilanteessa, vahintddn hatakytkinten - palautuskytkinten k&yton perehdytys, haté-
kytkimet jokaisessa huoneessa.
o Opiskelija toimii h&tatilanteessa yksikkdonséd mukaisten sovittujen tehtdvien mu-
kaisesti nimetyn ohjaajansa tai muun ammattihenkilon ohjeistamana.

- Puhelinliikenne ja posti, laskutus

o Yksikon puhelimiin tulee esitelld yksikko ja itsensd, esim. terveyskeskus fysiote-
rapia opiskelija Maija Malli. Opiskelijan tulee pé&asaantdisesti pyrkia hoitamaan
oma henkilokohtainen puhelinliikenteensa tydajan ulkopuolella / tydtehtavia hai-
ritsematta.

o Opiskelija voi osallistua yksikdn postiasioihin, opiskelija huolehtii postin ohjaajan
katsottavaksi / kasiteltavaksi / hyvéaksyttavaksi.

o Opiskelija ei paaséantoisesti hoida laskutusta. Opiskelija voi ohjaajansa valvon-
nassa erikseen sovitusti harjoitella esim. terapialaskutusta.

- Tilaukset
o Opiskelija ei padasiassa hoida tilauksia. Opiskelija voi erillisen sopimuksen mu-
kaan harjoitella tilausten tekemistd ohjaajansa valvonnassa.

Tyohon liittyvat kaytannon asiat

(takaisin siséllysluetteloon)

- Suojavaatetus / tyovaatteet, nimineula, sisdkengéat
o opiskelija vaihtaa (omat) tydvaatteensa opiskelijalle varatussa pukutilassa tai yk-
sikdssa osoitetussa paikassa. Opiskelija kéyttdd omia tyohon soveltuvia vaattei-
taan.
o Nimineula on oltava tytvaatteessa. Nimineulasta tulee k&yda ilmi, mink& alan
opiskelija opiskelija on.
o Opiskelijalla tulee olla omat tyohon soveltuvat sisékengét.

- Pukukaappi ja avaimet
o Pukukaappi pyritadn jarjestamaan opiskelijalle. Fysioterapeuttiopiskelija voi vaih-
toehtoisesti kayttada fys. yksikon ryhmatilan pukuhuonetta, jossa on lukittavat ar-
votavaralokerot.
o Opiskelija huolehtii itse pukukaappinsa tai —lokeronsa avaimesta sekd vastaa itse
omaisuudestaan.
o Opiskelijalle ei luovuteta terveyskeskuksen yleis- eiké yksikkdkohtaisia avaimia.
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- Siisteys, hajusteet, korut

@)
©)
©)

Pitkéat hiukset tulee tyotehtévissa pitaa kiinni.

Ty6hon tullaan tuoksutta ( parfyymit, hajusteet, hiustuotteet, ehostus).

Kellot, sormukset, rannekorut ja isot korvakorut tulee jattaa kotiin. Opiskelija on
itse vastuussa mukana olevasta omaisuudestaan.

Ké&det puhdistetaan ennen ja jalkeen terapia- / hoitotilanteen seka kaytetédan kerta-
kayttoisia suojahansikkaita terapia- / hoitotilanteessa tarpeen mukaan. Nimetty
ohjaaja perehdyttaa yksikkokohtaisen kaytannon.

- Ruokailu, ruokasali, kahvit, tauot

o

Opiskelija voi halutessaan kayttaa harjoittelupaikkansa tyopaikkaruokailua, ateri-
aan siséltyy aina lammin ruoka, salaatti, ruokajuoma ja leipd, satunnaisesti myos
leikkeleet, hedelmd / jalkiruoka. Aterian opiskelijahinta 3,05€/ ateria laskutetaan
opiskelijan ilmoittamaan osoitteeseen kuukausittain / harjoittelujakson jéalkeen.
Aterian hinta 3,05€ / ateria on opiskelijahinta ns. itsemaksavalle opiskelijalle. Mi-
kéli oppilaitos maksaa opiskelijan aterian, on hinta 2,05€/ateria. Opiskelija voi ha-
lutessaan myo6s sailyttad omia evéitadn henkilokunnan ruokasalin ja&kaapissa,
ruokasalissa on kaytettavissa mikroaaltouuni ja vedenkeitin.

Pari (kahvi)taukoa kuuluu myos opiskelijan tyaikaan. Kahvit keitetdan ja nauti-
taan henkilokunnan taukohuoneessa / ruokasalissa. Jokainen huolehtii osaltaan
ruokasalin siisteydestd mm. laittamalla kdyttdmansa astiat huuhtelun jalkeen niille
varattuun koriin. Opiskelija osallistuu yksikkénsa mukana ns. keittidvuoroihin ja
kahvi- / teevaraston tdydentdmiseen ko. palveluita kdyttaessaan.

Ruokasali / kahvihuone on suljettu péivittdin klo 12:15 — 13:00 vélisen ajan siivo-
uksen vuoksi.

Tupakointi: Terveyskeskuksen sisatiloissa ja ulko-ovien vélittdmassa laheisyydes-
s& tupakointi on ehdottomasti kielletty.

- Tyobaika, tydvuorot, poissaolot

o

Tydbaika sijoittuu sellaiseen aikaan, ettd ohjaava ammattihenkild on paikalla. Ter-
veyskeskus on avoinna ma-to klo 8-16, perjantaisin klo 8-15. Fysioterapiayksikko
on paasaantoisesti avoinna ma-to klo 8-16, perjantaisin 8-14.15, allasryhmaohja-
uksesta vastaava fysioterapeutti lopettaa tyot toimipaikassa perjantaisin viimeis-
t&an klo 12.45.

Ty6vuorolista (katso sivu 41) : Opiskelija suunnittelee etukéteen / jakson alussa
koko harjoittelujaksoaan koskevan tyovuorolistansa, on itse vastuussa tyévuoro-
listansa ajan tasalla pitdmisestd ja kirjaa mahdolliset muutokset hyvissé ajoin.
Tyovuorolistan tulee olla nékyvissé sovitussa paikassa.

Poissaolot: opiskelijan tulee ilmoittaa akillisestd poissaolosta vélittdmasti ohjaa-
jalleen ja ohjaavalle opettajalleen. Opiskelija voi olla omalla ilmoituksellaan pois
enintddn kolme péaivaa. Opiskelija, ohjaaja ja opettaja paattavat yhdessa tapaus-
kohtaisesti, miten poissaolon vuoksi oppimatta jdéneet asiat opiskellaan, ensisijai-
sesti suunnitellut tunnit pyritddn kuitenkin toteuttamaan.

Vastuuyksikon toiminta

(takaisin sisallysluetteloon)

- Toiminnan luonne

O

@)
©)
@)

Nimetty ohjaaja esittelee opiskelijalle vastuuyksikén toiminta-ajatuksen
Potilaat / asiakkaat, (kuntoutuksen / hoidon kesto / pituus, ikdjakauma, ym.)
Henkilokuntarakenteen, henkildkunnan

Y hteisty6kumppanit

16



17
- Kuntoutuksen / Hoitotyon filosofia ja periaatteet
o Tyon erityispiirteet
o Tybmenetelmat
o Yhteiset sdannot ja toimintamallit

- Asiakaspalvelu ja hyva kaytos:
o Noudatetaan yleisid hyvia k&ytostapoja, esim. tervehtiminen ja itsensa esittelemi-
nen seka potilaille / asiakkaille etta henkilékunnalle, teitittely.

- Péivdjarjestys

- Tyonjakomalli / -menetelmat

- Yksikkdkohtaiset tydvuorolistat / tydajat

- Opiskelijan vastuukysymykset

- Tiedotustoiminta

- Terveydenhuollon, kuntoutuksen ja ladketieteen opiskelijat

- Omaohjaajan malli
o Opiskelijalla on nimetty omaohjaaja kéytettavissdan koko ké&ytdnnon opiskelun
ajan sovittujen resurssien mukaisesti. Ks. omaohjaaja.

- Arviointi
o Opiskelija arvioi itseddn suhteessa tavoitteisiinsa koko harjoittelujakson ajan. Oh-
jaaja antaa suullisen arvion jakson puolivalissé ja kirjallisen arvion lopussa (ks.
Arviointilomake, s. 42-44). Vilitonta palautetta annetaan suunnitelmien lapikay-
misen yhteydessa seka potilas / asiakastilanteiden jélkeen ja Kirjallisista tuotoksis-
ta tarpeen mukaan. Opiskelija antaa my06s ohjaajalle / harjoittelupaikkaan palau-
tetta Kirjallisena.

- Tarvittavat luvat:
o Videointiin ja valokuvien ottoon tarvitaan kirjallinen lupa asiakkaalta / potilaalta /
h&nen huoltajaltaan. Luvasta kay ilmi materiaalin kayttétarkoitus ja -paikka. Ku-
vattu materiaali tuhotaan tai jaa terveyskeskukseen harjoittelun loputtua.

(takaisin sisallysluetteloon)

TEEMA I1I: HOITOTYO ja KUNTOUTUS
Dokumentointi

- Potilasasiakirjat / asiakaspaperit
o Ohjaaja esittelee asiakirjojen séilytyksen. Asiakirjoja ei saa vield omin luvin muu-
alle.
o Opiskelijaa koskevat samat salassapito- ja vaitiolovelvollisuudet kuin ammatti-
henkildkuntaakin
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- Kirjaaminen
o Opiskelija perehdytetdan yksikdssa kaytossa oleviin ATK-jarjestelmiin ja sovitaan
yhtendisista kaytannoistd mm. kirjausten suhteen.
o Ohjaaja hyvaksyy opiskelijan sovittujen ohjeiden mukaisesti tekemat Kirjalliset
merkinnat allekirjoituksellaan, ohjaaja lukitsee opiskelijan tekemét paivittaiset
Kirjaukset sahkodiseen Mediatri —tietojarjestelmaan.
o Opiskelijoille ei luovuteta omia ATK-tunnuksia.

- Raportointi
o Suullinen raportointi suoritetaan sovittujen kaytantdjen mukaisesti.

- Tiedotteet
o Ohjaaja esittelee tiedotuskaytannot, opiskelija voi ohjaajan valvomana harjoitella
tiedottamista.

- ATK-tiedostot

o Opiskelijalle ei luovuteta omia ATK-tunnuksia.

o ATK kayttdmahdollisuus (luku / kirjoitus) on ohjaajan valvonnassa, fysiotera-
piayksikossa vain yksiloterapiahuoneissa. Ohjaaja on vastuussa opiskelijan séh-
kdiseen jarjestelmaén tekemistd merkinnoista.

o Fysioterapiaopiskelijalla on mahdollisuus kéyttdd PhysioTools ohjelmaa ohjaajan
kanssa / ohjaajan valvonnassa / erillisen sopimuksen mukaan itsendisesti. Phy-
sioTools yhteydet ovat kdytettavissa yksiloterapiahuoneissa.

o Opiskelijaa koskevat samat salassapito- ja vaitiolovelvollisuudet kuin ammatti-
henkikuntaakin.

(takaisin sisallysluetteloon)

TEEMA 1V: TYOSUOJELU JA TURVALLISUUS
Tydsuojelu ja turvallisuus

- Eettiset ohjeet ja Laki potilaan asemasta ja oikeuksista
o Tyrnavén terveyskeskuksessa toimitaan yleisten ja erillisten ammattiryhmékoh-
taisten eettisten ohjeiden mukaisesti. Mm. Laki potilaan asemasta ja oikeuksista

ohjaa toimintaa.
http://www.hus.fi/default.asp?path=1:;32;660;546;570;4384;5406;5407;5408&print=1
http://www.stm.fi/Resource.phx/vastt/tervh/thpot/index.htx

- Vaitiolovelvollisuus

o Opiskelijaa koskevat samat salassapito- ja vaitiolovelvollisuudet kuin am-
mattihenkilokuntaakin. Henkilokunnan ja opiskelijoiden on pidettava salassa asia-
kastiedot, mm. asiakkaiden nimet, sairaudet ja henkilokohtaiset asiat. Terveyskes-
kuksen henkilokunta toivoo myo6s asiakkaiden apua téssa tarkedssa asiassa, jotta
hekin pitaisivat luottamuksellisina tietoonsa tulleet asiakastovereita koskevat asi-
at. Lisatietoa salassapito- ja vaitiolovelvollisuusasioista saa mm. seuraavista lin-
keisté:
Henkilotietolaki 22.4.1999/523 http:/iwww.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1999/19990523
Laki potilaan asemasta ja oikeuksista 17.8.1992/785
http://www.finlexfi/fi/laki/ajantasa/1992/19920785 , Laki sosiaali- ja terveydenhuollon asiakastie-
tojen sahkoisesta kasittelysta 9.2.2007/159 http:/iwww.finlex fiffi/laki/ajantasa/2007/20070159  ja
Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 21.5.1999/621
http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1999/19990621 .

18


http://www.hus.fi/default.asp?path=1;32;660;546;570;4384;5406;5407;5408&print=1
http://www.stm.fi/Resource.phx/vastt/tervh/thpot/index.htx
http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1999/19990523
http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1992/19920785
http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2007/20070159
http://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/1999/19990621

19

- Potilasvahinkolaki ja potilasasiamies

@)
©)

http://www.finlex.fi/fi/laki/alkup/1986/19860585
Potilasasiamiespalvelut Tyrndvan kunta ostaa ostopalveluina Oulun kaupungilta

http://www.ouka.fi/sote/asiamiehet/#Potilasasiamies .

- Tyo6turvallisuusohjeet

©)

Terveyskeskuksessa on turvallisuusohjeita, joihin opiskelijan on syyté tutustua:
mm. Elvytysohjeet, Palo- ja pelastussuunnitelma. Teknisten h&irididen toiminta-
ohjeet, Tietoturvaohje, Henkisen vékivallan, tydssa kiusaamisen ja syrjinnan es-
tdminen, Ergonomia. Kirjallisten ohjeiden sijainti ndytetadn opiskelijalle perehdy-
tyksen yhteydessa. Opiskelija tutustuu ohjeisiin ja saa tarvittaessa kaytannén oh-
jausta erikseen sovitusti.

Opiskelijan on syyta tutustua toimintaohjeisiin, seké& esim. alkusammutusvélinei-
den sijoituspaikkaan, ilmastointi-hatakytkimen sijaintiin.

Opiskelijan tulee huomioida jokaisessa huoneessa ikkunaseinalla sijaitsevat hata-
kutsut ja ovien sisapuolella seindssa olevat palautuskytkimet sek& tutustua niiden
kayttoon.

Nimetty ohjaaja perehdyttdd opiskelijan yksikkokohtaisiin toimintaohjeisiin hata-
tilanteessa

Opiskelija toimii hatatilanteessa yksikkonsad mukaisten sovittujen tehtdvien mu-
kaisesti nimetyn ohjaajansa tai muun ammattihenkilon ohjeistamana.
Henkilokunnan kaytossa ei ole erillistd ladkekaappia. Tarvittaessa laastaria tms.
saa vastaanoton hoitajilta. Opiskelija perehtyy liikuntatapaturmien hoitoon tarvit-
tavien kylmapakkausten sijoituspaikkoihin.

- Ergonomia

o

o

o

o

o

Nimetty ohjaaja perehdyttaa harjoitteluyksikko- / tehtavéakohtaisiin ergonomisiin
tekijoihin ja tarvittaessa tiedon hankintaan / kaytton. Opiskelijalta odotetaan ak-
tiivista, keskustelevaa ja kehittavaa otetta myos ergonomisissa asioissa.

Tydsuojelu

Tyrndvén kunnassa on nimetty tydsuojeluvaltuutettu. Ajantasaiset yhteystiedot
loytyvét vastuuohjaajalta / osastonhoitajalta.

Mikali opiskelija loukkaantuu harjoittelujaksonsa aikana ty6tehtavissaan, opiske-
lija ottaa yhteyttd vastuuohjaajaansa / tdimén esimieheen ilmoituksen tekemista ja
mahdollisia jatkotoimenpiteitd varten.

Vahinkoilmoitus

Potilasvahingon sattuessa vahinkoilmoitus taytetddn yhdessa ohjaajan ja osaston-
hoitajan kanssa. Oppilaitos on ottanut opiskelijan harjoittelua kattamaan vastuu-
vakuutuksen. Opiskelijalle sattuneen tapaturman korvaa oppilaitoksen lakisaatei-
nen vakuutus.

Vakuutukset

Opiskelijoiden lakisaateinen tapaturmavakuutus on voimassa opetussuunnitelman
mukaisessa harjoittelussa. Oppilaitos ottaa opiskelijoiden tyoharjoittelua varten
vastuuvakuutuksen koskemaan tyoharjoittelupaikan omaisuutta. Korvattavuuden
edellytyksené on, ettd vahinko on valitén seuraus opiskelijan toiminnasta
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Opiskelija
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(takaisin siséllysluetteloon)

Opiskelija saapuu yksikkoon sovittuna aikana, sovittuun paikkaan. Harjoittelujakso alkaa
Tyrnédvén terveyskeskuksessa paasaantoisesti maanantaisin klo 8.00, fysioterapiayksikos-
s& maanantaisin klo 9.00.

Opiskelija osallistuu aktiivisesti perehdytykseen

Opiskelija esittelee opiskelijan esittelysivun avulla itsensd, opiskelu- ja ty6historiansa
Opiskelija esittelee ohjaajalle opiskeluun liittyvét tehtavat (portfolion, opetustapahtumat
tms.)

suunnittelee oppimistaan tukevat aikataulut huomioiden harjoitteluyksikon kaytannot
suunnittelee yhteistydssa ohjaajansa kanssa arviointiin liittyvat menettelyt ja ajankohdat
huomioi vastaavan ohjaajan ja opettajan jarjestamét ohjaus- ja arviointitilanteet (jatkuva
arviointi, véli- ja loppuarviointi). Tyévuorotaulukon tulee olla esilld sille osoitetussa pai-
kassa.

Opiskelija tdsmentééd opiskelunsa tavoitteita yhdessé ohjaajansa kanssa. Opiskelija voi
pyytaa tarvittaessa ohjaajaa tai opettajaa ohjaamaan tydvuorojen laadintaa, jakson tavoit-
teita ja oppimistehtavia.

Opiskelija tutustuu yksikoissa oleviin ohjeisiin ja kirjallisuuteen.

Opiskelija kuuntelee raporttia potilaista saadakseen yleiskuvan potilasryhmista ja tyosta
niissé yksikoissd, missa se on mahdollista tai orientoituu asiakkaiden / potilaiden kuntou-
tukseen / hoitoon opiskelijachjaajan osoittamalla tavalla.

Tyrnévén terveyskeskuksessa voi samassa yksikdssa opiskella useampia eri jaksoja. Saa-
vuttuaan yksikkoon toistamiseen opiskelija voi halutessaan saada kertausta perehdytyk-

sesta.
(takaisin sisallysluetteloon)

Ohjaava opettaja

aikatauluttaa henkilokohtaiset ja mahdollisen ryhméohjauksen kolmen ensimmaisen har-
joittelupéivén aikana ja ne ovat opiskelijoiden ja henkilokunnan tiedossa
sopii arviointiajankohdan nimetyn ohjaajan ja opiskelijan kanssa

(takaisin sisallysluetteloon)

OPPIMINEN JA SEN OHJAAMINEN

Perehdytyksen ja tyévuorojen sopimisen jalkeen opiskelija aloittaa tutustumisen yksikon
k&ytannon toimintaan. Opiskelija oppii omaohjaajan opastuksella taitoja ja ohjattu harjoit-
telu luo pohjaa opiskelijan ammatilliselle kasvulle ja ammatti-identiteetin muodostumisel-
le.
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D. OPISKELUN JA OHJAUKSEN TOTEUTTAMINEN,
OPISKELIJAN AMMATILLISEN PATEVYYDEN KEHITTYMINEN

LAATUVAATIMUKSET AMMATILLISEN PATEVYYDEN KEHITTYMISEKSI

(takaisin sisallysluetteloon)

Opiskelijan oppiminen on tavoitteidenmukaista ja hanen ammatillinen patevyytensa kehit-
tyy. (Ks. Arvioinnin Kriteerit)

VASTUUT AMMATILLISEN PATEVYYDEN KEHITTYMISESSA

Opiskelijat kokevat kdaytannon opiskelun haastavana ja ammatillisen kehittymisen kannalta
hyvin merkittdvana. Tapahtuuhan esimerkiksi kaden taitojen oppiminen paasaantoisesti
harjoittelussa. Harjoittelua ohjaavat ammattihenkil6t ovat avainasemassa opiskelijan am-
matillisessa sosialisaatiossa.

Omaohjaaja toimii opiskelijalle nimettyna henkilokohtaisena ohjaajana ja opettaja tapaa
opiskelijan ja ohjaajan muodostamaa tytparia ennalta sovitusti. Tassa kolmiossa omaoh-
jaaja on kliinisen tyon asiantuntija ja opettaja seka tieteellinen ettd pedagoginen asiantunti-
ja. Omaohjaajalla ja vastuuopettajalla on ohjaussuhde opiskelijaan ja onnistuneessa ohjaus-
suhteessa on oleellista keskindinen luottamus ja avoin ja rehellinen kommunikaatio, mo-
lemminpuolinen kunnioitus ja hyvaksyminen, rohkaisu ja yhteenkuuluvuuden tunne seka
kokemusten jakaminen. Alla on lueteltu asioita, jotka tulee huomioida tavoitteiden mukai-

sen opiskelujakson varmistamiseksi.
(takaisin siséllysluetteloon)

Opiskelija

e Opiskelija sitoutuu noudattamaan tyovuorolistaan suunnittelemiaan tydaikoja, estytty-
aan saapumasta tydvuoroon, han ilmoittaa kdytannon opiskelupaikkaan esteesta ja sopii
kéytannon korvausmenettelystd ohjaajansa ja opettajansa kanssa.

e Opiskelija noudattaa toiminnassaan sovittuja toimintatapoja ja tiedostaa eettisen vas-
tuunsa (esim. salassapito) sekd noudattaa toiminnassaan yksikon keskeisia toimintata-
poja, arvoja ja periaatteita.

e Laatii yhdessa ohjaajansa kanssa henkilokohtaiset oppimistavoitteensa, joita han tés-
mentad oppimisprosessin edetessa.

e Opiskelija laatii viikoittaiset tavoitteet, joita tdsmennetadn paivittain. Opiskelija
esittad oppimistavoitteensa ohjaajalleen paivittain.

e Opiskelija neuvottelee tavoitteistaan omaohjaajan kanssa.

e Nayttdd ohjaavalla hoitajalle kirjallisia oppimistehtdvidan, pyytaé niihin ohjausta yksi-
kossd ja luovuttaa tarvittaessa tehtavansa kopion yksikkoon.

e Opiskelija tyoskentelee padsaantdisesti ohjaajan kanssa menemalld rohkeasti mukaan
oppimistilanteisiin, toimien vastuullisesti omien resurssiensa mukaisesti. Opiskelija
suunnittelee, toteuttaa ja arvioi oman asiakkaansa / potilaansa terapiaa / hoitoa ohjattu-
na ja itsendisesti, tiimin / tyéryhman jasenena.

e Osallistuu ohjattuna ja / tai itsendisesti asiakkaan ja hanen perheensé hoitoon / kuntou-
tukseen asiakastilanteesta riippuen tulovaiheesta kotiutukseen

e Sitoutuu omahoitajuuteen ja asiakaslahtdiseen kuntoutukseen / hoitoty6hon

e Osallistuu tyéryhmaéssa kuntoutukseen / hoitotyéhon mahdollisimman itsendisesti opis-
keluvaiheen ja kykyjensa mukaisesti.

o Kehittdd vuorovaikutustaitojaan

e Pyytad aktiivisesti suullista ja / tai kirjallista palautetta oppimisestaan ohjaajiltaan
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Opiskelija toimii itseohjautuvasti kéyttden toimintaympdriston ja sen —tilanteiden
mahdollisuuksia tavoitteidensa / oppimistehtaviensd mukaiseen oppimiseen ja opiske-
luun, arvioi itse omaa oppimistaan
Etsii toiminnalleen ja yksikon kéytanndille teoreettisia perusteita, kdyttaa yksikon tyon-
tekijéiden ammattitaitoa ja yksikon kirjallista tms. aineistoa syventaakseen oppimistaan
Opiskelija kayttad opiskelusuunnitelmaansa, oppimistehtévidén ja portfoliota opiskelun
apuvalineend koko harjoittelun ajan. Opiskelijan velvollisuus on ottaa yhteys vastuu-
opettajaan mahdollisissa ongelmatilanteissa.
Antaa palautetta saamastaan ohjauksesta
Perehdyttaa opettajaansa yksikon toimintaan
Kehittdd kuntoutusta / hoitoty6ta, tekee ehdotuksia kuntoutuksen / hoitotyon kehittdmi-
seksi

(takaisin sisallysluetteloon)

Ohjaava ammattihenkild

Omaohjaaja toimii opiskelijalle nimettyna henkilékohtaisena ohjaajana.

Ohjaa opiskelijaa harjoittelun kasikirjan mukaisesti huomioiden opiskelun tavoitteet
Ohjaa, tukee ja seuraa opiskelijan kdytannon opiskelun etenemista yhteistydssa vastuu-
opettajan kanssa koko kaytannon opiskelujakson ajan ja ottaa opettajaan yhteyttd mah-
dollisissa ongelmatilanteissa.

Ohjaus lahtee opiskelijan oppimistarpeesta ja on luonteeltaan analysoivaa ja kannusta-
vaa

Omaohjaaja voi ohjata opiskelijan oppimistehtavan tiedonhankinnassa

Ohjaajalla on myonteinen asenne ohjaukseen

Ohjaus on systemaattista

Tyodskentelee opiskelija tydparinaan ja opettaa opiskelijalle kuntoutuksen / hoitotyon eri
osa-alueille liittyvia asioita.

Opiskelija ja omaohjaaja toimivat mahdollisuuksien mukaan tyoparina. Varsinkin opin-
tojen alkuvaiheessa omaohjaaja esittelee menetelmid, ndyttéda ja ohjaa eri tehtavia, pe-
rustelee omaa toimintaansa ja valintojaan, kannustaa ja rohkaisee opiskelijaa toimimaan
itse ja tekemdén kysymyksia ja pyytéa opiskelijalta perusteluja hanen toiminnastaan.
Huolehtii tilalleen tarvittaessa korvaavan ammattihenkilon.

Omaohjaaja antaa harjoittelujaksosta kirjallisen palautteen opiskelijalle

Omaohjaaja huolehtii kirjallisen palautteen kerddmisesté opiskelijalta

Muu ohjaava henkilokunta

Opettaja

(takaisin sisallysluetteloon)

Ohjaa opiskelijaa.
Toimii tarvittaessa korvaavana ohjaajana.
Antaa suullista ja kirjallista palautetta opiskelijalle aktiivisesti

(takaisin sisallysluetteloon)

Tapaa opiskelijan ja ohjaajan muodostamaa tydparia ennalta sovitusti.

Toimii seké tieteellisend ettd pedagogisena asiantuntijana

Auttaa opiskelijaa muodostamaan kokonaisvaltaisen kasityksen kuntoutuksesta / poti-
laan hoitotyosta

Ohjaa asiakkaan kuntoutusta / potilaan hoitamista - teorian ja k&ytannon integrointi

On opiskelijan tukena opiskelijan kokiessa harjoittelussa epdvarmuutta

Ohjaa kuntoutus / hoitohenkil6kuntaa opiskelijan ohjauksessa
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e Antaa etukateen suunnitelman ohjauskeskustelujen siséllost4 ohjaavalle ammattihen-
kilolle.
e Huolehtii siita, ettd ohjauskeskustelujen ilmapiiri mahdollistaa luontevan keskustelun
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E. Harjoittelun arviointi

(takaisin sisallysluetteloon)

YLEISTA ARVIOINNISTA

Kehittavan arvioinnin ydin on positiivisessa, Kriittisessa suhtautumisessa omaan ja toisten
ihmisten toimintaan. Kehittava arviointi on kasitteena laajempi kuin laadullinen arviointi.
Se siséltaa oppimisen laadun arvioinnin ja myos aktiivisen laadun kehittdmisen. Kyse on
oppimisen syvéllisesta ja yhteisollisestd luonteesta. Kehittdminen merkitsee, ettei arviointia
VoI erottaa mistdan oppimis-opetusprosessin vaiheista. Ohjattu harjoittelu on osa oppimis-
prosessia, jossa kehittavélla arvioinnilla on kaksi tehtavaa: reflektion tukeminen ja oppimi-
sen kontrolli. Reflektion tukeminen tarkoittaa sitd, etta asioita tarkastellaan jatkuvasti suh-
teessa omaan tieto-, taito- ja kokemusperustaan, aikaisempiin opintoihin seka tietopuoli-
sessa ettd ohjatussa harjoittelussa opittuihin asioihin. Oppimisen kontrollissa puolestaan
arvioidaan saavutettuja tuloksia. Arviointi on toteavaa, mutta samalla toimintaa kehittavaa.
Se ei ole rankaisevaa tai ahdistavaa vaan sen tulisi olla mahdollisimman kokonaisvaltaista
ja useita oppimisen laatukriteereitd huomioonottavaa. (takaisin)

(takaisin sisallysluetteloon)

ARVIOINTIKAYTANTO
Arviointi perustuu oppilaitoksen antamiin tarkempiin ohjeisiin.

Harjoittelun tavoitteena on, ettd opiskelija perehtyy ohjatusti ammattiopintoja soveltaen
keskeisiin kaytannon tyotehtéviin ja mieltadd teoriaopintojen yhteyden tydeldmaan. Harjoit-
telu on ohjattua ja siihen liittyy opiskelijan opinto-ohjelman kannalta tarkoituksenmukaisia
tehtavid. Keskeiset osaamisalueet on madritelty tarkemmin opiskelijaryhméakohtaisesti jo-
kaiselle harjoittelujaksolle erikseen riippuen mm. jakson pituudesta ja muista kaytossa
olevista arviointimenetelmista.

Arvosteluasteikkona kaytetadn hyvéksytty—hylatty —asteikkoa. Hyvéksytysti suoritetun
harjoittelun yleiset koulutusohjelmakohtaiset kriteerit sisédltavat keskeisia terveysalan am-
mattilaisen toimintaa ohjaavia periaatteita ja toimintatapoja, kriteerej&d voidaan kéyttaa
apuna arvioinnissa. Hyvaksymisen ehtona on myo6s harjoittelun opetussuunnitelman mu-
kainen tuntimaara.

Oppimista tukevassa arvioinnissa opiskelijaa tuetaan tarkastelemaan jatkuvasti asioita suh-
teessa omaan tieto-, taito- ja arvoperustaansa, aikaisempiin opintoihinsa seka koulussa ja
harjoittelussa oppimiinsa asioihin, ks. reflektio.

Jatkuva arviointi toteutuu henkilokunnan palautteissa seka vali- ja loppuarvioinnissa.
Perusteltu arviointi pohjautuu kriteereihin, joiden taustalla ovat hoito- ja kuntoutushenki-
I6ston ammattitaitovaatimukset. Samoin harjoittelun hylk&&misen perusteet ovat yhteisesti
sovittuja. Mikali harjoittelu on hylatty, opiskelija laatii uuden oppimissuunnitelman yhteis-
ty0ssd ohjaavan opettajan kanssa.

Opiskelijan harjoittelua arvioidaan arviointikeskusteluissa, joita jarjestetdan harjoittelujak-
son puolivalissa (ns. puolivaliarviointi) ja harjoittelujakson péattyessa (ns. loppuarvioin-
ti). Vastuuopettaja on perehdytyspaivana tai muutoin etukateen sopinut opiskelijan seka
opiskelijavastaavan kanssa arviointikeskustelujen ajankohdat. Arviointikeskusteluihin osal-
listuvat opiskelija/opiskelijaryhma, ohjauksesta vastaava ammattihenkilo ja opettaja.
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Arvioinnissa tarkastellaan harjoittelujaksoa, sen tavoitteita, arvioidaan opiskelijan suori-
tuksia ja asetetaan tavoitteita harjoittelujakson lopulle / seuraavalle harjoittelujaksolle.

(takaisin sisallysluetteloon)

LAATUVAATIMUKSET HARJOITTELUN ARVIOINNISSA

Oppimisen arviointi on systemaattista, tavoitteisiin perustuvaa ja jatkuvaa.

(takaisin sisallysluetteloon)

VASTUUT HARJOITTELUN ARVIOINNISSA

Opiskelija

Koko yksikon henkilokunta on vastuussa siitd, etta opiskelija saa harjoittelunsa aikana yk-
silollistd, oppimista tukevaa ja tavoitteisiin pohjautuvaa suullista ja kirjallista palautet-
ta. Arvioinnin térkein tavoite on tukea opiskelijan ammatillista kasvua.

(takaisin sisallysluetteloon)

Arvioi oppimaansa suullisesti / kirjallisesti ohjaustilanteisiin liittyen

On velvollinen pyytdmaan arviointia toiminnastaan esim. opiskelijan esittelysivuilla ole-
valle esittelylomakkeelle

Pyyté4 arviointia my0ds opiskelijatovereiltaan (ns. vertaisarviointi).

Arvioi oppimistaan suhteessa asettamiinsa tavoitteisiin ja nimeaa kehittymis- ja kehitta-
misalueensa

Kokoaa saamansa palautteen loppuarviointia varten

K&y palautekeskustelun omaohjaajan ja opiskelijaohjauksesta vastaavan opettajan kanssa
harjoittelujakson paattyessa, loppuarviointitilanteessa. Opiskelijalla on oikeus tutustua
arvioituun tai muuten tallennettuun opintosuoritukseen.

Opiskelija ja ohjaaja tayttavat loppuarvioinnissa palautekyselykaavakkeen

(takaisin siséllysluetteloon)

Ohjaava ammattihenkild, muu ohjaava henkilokunta

Opettaja

Henkilokunta tiedottaa opiskelijan edistymisestd omaohjaajalle / opiskelijavastaavalle /
opettajalle koko kaytannon jakson ajan

Keskustelee opiskelijan kanssa paivittain hdnen edistymisestaan

Antaa opiskelijalle valitonta palautetta terapia- / hoitotilanteen jalkeen: kerrotaan onnis-
tumisista ja korjataan rakentavasti virheita.

Kirjaa muistiin opiskelijan toimintaan liittyvat keskeiset seikat

jakson péaéattyessa nimetty opiskelijaohjaaja tekee yhteenvedon palautteiden perusteella
opiskelijan oppimistavoitteiden saavuttamisesta

nimetty opiskelijaohjaaja tai hdnen valtuuttamansa ohjaaja keskustelee palautteesta lop-
puarvioinnissa

Opiskelija ja ohjaaja tayttavat loppuarvioinnissa palautekyselykaavakkeen

(takaisin sisallysluetteloon)

Osallistuu oppimisen arviointiin ja koordinoi sitd yhteistydssa opiskelijan ja ohjaavan
henkildkunnan kanssa

Vastuuopettaja arvioi opiskelijan kirjalliset oppimistehtévat ja portfolion sovitusti
Vastuuopettaja ohjaa loppuarviointikeskustelun kulkua ja kuulee opiskelijan itsearvioin-
nin ja opiskelijavastaavan tai omaohjaajan antaman arvioinnin
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- Opettaja kokoaa opiskelijan saaman arvioinnin lisaten sithen oman n&kemyksensé
opiskelijan oppimisesta.
- Kaytannon harjoittelun lopullisen arvioinnin antaa opettaja.
- Opettaja allekirjoittaa toteutuneen tyévuorolistan
- Opettaja antaa palautetta opiskelijan ohjauksesta harjoitteluyksikk6on

(takaisin sisallysluetteloon)

PALAUTE HARJOITTELUPAIKKAAN

Tyrnédvan terveyskeskuksen eri yksikdiden toiminnan jatkuvan kehittdmisen kannalta opis-
kelijoiden mielipiteet ovat tarkeitd ja siksi jokainen opiskelija antaa Kirjallista palautetta
harjoitteluyksikkoonsa. Palaute k&ydaan l&pi opiskelijan niin halutessa myos loppuarvioin-
nissa. Osastonhoitaja keskustelee opiskelijoiden kanssa opiskeluun liittyvista kysymyksistéa
tarpeen mukaan. Loppuarvioinnin yhteydessd myds oppilaitoksen opettaja antaa palautetta
opiskelijan ohjauksesta harjoitteluyksikkdon. Kaikki saadut palautteet kasitellaan vastuu-
yksikoissa ja huomioidaan toiminnan edelleen kehittdmisessa.

(takaisin sisallysluetteloon)

PALAUTTEEN KASITTELY

Opiskelijapalautteista pyritdan tekemaéan saannollisesti vuosittain koko tulosyksikkoa kos-
keva yhteinen raportti toiminnan suunnittelua ja jatkuvaa parantamista varten. Taman
vuoksi vastuuyksikot toimittavat opiskelijoiden tayttamét palautelomakkeet osastonhoita-
jalle / erikseen nimetylle henkildlle.
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OSA 1l: TYRNAVAN KUNNAN / TERVEYSKESKUKSEN
ESITTELY

(takaisin sisallysluetteloon)

TYRNAVAN KUNTA

Tyrn&van kunta on moderni ja kehittyva noin 6000 asukkaan maalaiskunta, josta on suju-
vat yhteydet Ouluun, mika mahdollistaa maalla asumisen, vaikka kavisikin kaupungissa
toissd. Ouluun on matkaa n. 30 km. Tyrn&van kuntaan vuodesta 2001 kuulunut Temmes si-
jaitsee E75-tien varrella. Tyrnédvan kunnan rajanaapureita ovat Muhos, Kempele, Liminka

ja Oulu. http://maps.google.fi/maps?f=d&utm_campaign=fi&utm_source=fi-ha-emea-fi-google-
dd&utm_medium=ha&utm_term={kartta+tyrn%E4v%E4} , http://www.kartta.ouka.fi/index_tyrnava.htm .

Oulun kaupungin lahikunnista Tyrnéva kuuluu voimakkaasti kasvaviin kuntiin. Nuorekas
Tyrnéva on maaréatietoisesti kehittyva, ymparistdarvoiltaan merkittdva ja ihmisten hyvin-
vointia vahvistava muuttovoittokunta, jonka vékiluku on viimeisen 30 vuoden aikana liki
kaksinkertaistunut. Pienen kunnan valittémyys ja monipuoliset harrastusmahdollisuudet
kiinnostavat erityisesti lapsiperheitd, joiden hyvinvointiin Tyrnavall4 panostetaan. Puhdas
ja turvallinen elinympdristd tarjoaakin juurtumisen paikan yha useammalle ihmiselle.
Merkittava piirre vaestorakenteessa on sen nuoreneminen. Véaestonkasvu on vuosittain yli
2 prosenttia ja Tyrndvan muuttotase on positiivinen. Lisaksi lasten ja nuorten osuus tyrna-
valéisistda on maan keskitasoa korkeampi. Vaestostd lahes 30 prosenttia on alle 14-
vuotiaita. http://www.tyrnava.fivierailijalle/tietopakettiltilastotietoa.php .

Tyrnéva on yksi 39:sté Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiiriin kuuluvan Oulun yliopistol-
lisen sairaalan jasenkunnasta. Pohjois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin tarkempi esittely 10y-
tyy internetistd osoitteesta www.ppshp.fi . Tarkempaa tietoa ja kuvia Tyrnavélta 16ytyy osoit-
teesta http://intranet.tyrnava.fi/palvelut/documents/Tyrnavaesitys2011suomi_19.8.2011.pdf .

(takaisin sisallysluetteloon)

TYRNAVAN TERVEYSKESKUS

Tyrndvan terveyskeskus sijaitsee Tyrndvan kunnan keskustassa, hyvien kulkuyhteyksien
varrella, osoitteessa Kirkkotie 9, 91800 Tyrnava. Terveyskeskusta ei ole toistaiseksi viitoi-
tettu erikseen.

Tyrndvan terveyskeskuksen sijoittuminen hallinnollisesti Tyrndvan kuntaan kay ilmi Tyr-

névan kunnan organisaatiomallista osoitteesta
http://www.tyrnava.fi/ajankohtaista/paatoksenteko/viranhaltijaorganisaatio.php.

Tyrnavén terveyskeskus on monipuolinen oppimisymparistd, jossa ohjaavan ammattihen-
kilokunnan tavoitteena on kehittyd ja kasvaa ammatillisesti jatkuvasti sekd kuntoutuksen
ettd hoitotyon asiantuntijoina ja opiskelijoiden ohjaajina ettd tutustua tuleviin kollegoihin.
Opiskelijoilta saatu uusi ja ajankohtainen tieto kuntoutuksesta / hoitotyosta seka erilaiset
nédkemykset, kokemukset ja palaute toiminnasta hyédynnetdan toimintaa kehitettaessa.

Tyrnavén terveyskeskuksessa tyoskentelee mm. fysioterapeutin, katilon, terveydenhoitajan,
sairaanhoitajan, suuhygienistin ja hammashoitajan seka perus- / lahihoitajan tutkinnon suo-
rittaneita ammattihenkilGitd. Tyrnavén terveyskeskuksessa voi opiskella ko. koulutusoh-
jelmiin liittyvid asioita. (takaisin)
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Yksikoiden toiminnan erityispiirteet on kuvattu tarkemmin vastuuyksikdiden omissa ku-
vauksissa jaljempéna tassa kasikirjassa.

Kuntoutus- ja hoitotyd Tyrndvan terveyskeskuksessa

Ihmiskasityksemme mukaan ihminen on ehyt henkinen, fyysinen, psyykkinen ja sosiaali-
nen kokonaisuus. Ihminen elad, kasvaa ja kehittyy jatkuvassa ja kiintedssa vuorovaikutuk-
sessa ympaéristonsa kanssa. Han on tietoinen olento, jolloin han on vapaa, mutta vastuulli-
nen valinnoistaan.

Terveyskeskustoiminta perustuu kokonaisvaltaiseen ihmiskasitykseen, jonka taustalla ovat
humaaniset arvot ja niistd johdetut toimintaa ohjaavat periaatteet. Humaanisiin arvoihin
kuuluu keskeisimpana ihmisarvo, mika on ainutlaatuinen ja jakamaton kaikilla ihmisilla.

Hoito- ja kuntoutustydssé terveys nahdaan ihmisen kykyné sopeutua ja selviytya erilaisissa
elamaéntilanteissa. Selviytymiseen vaikuttavat ihmisen fyysiset, psyykkiset ja sosiaaliset
voimavarat. Tavoitteena on auttaa ihmistd 16ytaméaan uusia selviytymistapoja seké hyédyn-
tdmé&an omia voimavarojaan.

Lahimmaisenrakkaus hyvéksyy ihmisen sellaisena kuin hén on. Hoito- ja kuntoutustydssa
tdma ilmenee vastuuntuntona, huolenpitona, kunnioituksena ja tietoisuutena siitd, mika
edistdd ja lisaa toisen hyvinvointia. Toiminnan ldhtékohtana on potilaan / asiakkaan etu.

Toiminnan arvot ilmenevat seuraavissa periaatteissa:

Yksilollisyyden periaate perustuu jokaisen ihmisen kunnioitukseen ja hanen hyvaksymi-
seensa sellaisena kuin on. Periaate tulee esille jokaisen asiakkaan yksilollisessd, kokonais-
valtaisessa kuntoutus- tai hoitosuunnitelmassa, joka toteutetaan hénen tarpeisiinsa pohjau-
tuen, yhdessa hanen kanssaan.

Itseméaaraamisoikeuden periaatteella tarkoitetaan potilaan / asiakkaan oikeutta vaikuttaa
hoitonsa / kuntoutuksensa paatoksentekoon yhteisymmarryksessa hénta hoitavien kanssa.
Paatoksentekoon sisaltyy ymmarrettava, ajan tasalla oleva, riittdva ja objektiivinen tiedon
saanti, jolloin potilas / asiakas kykenee ottamaan vastuun tekemistéan valinnoista.

Jatkuvuuden periaate on pohjana hyvéssa dokumentoinnissa. Tyon tulee olla yhtendista ja
jatkuvaa, potilaan hoitopolkua tukee saumaton hoitoketju yhteistydkumppaneiden valilla.

Terveyskeskeisyyden periaate korostaa ihmisen terveiden alueiden tukemista. Hoito- ja
kuntoutustyd on ennaltaehkéisevéd, korjaavaa, seka sairauden tai vamman kanssa elami-
sessé tukevaa tai mahdollisimman hyvaa hoitoa kuoleman lahestyessa.

Turvallisuuden periaate sisaltaa fyysisen, psyykkisen ja sosiaalisen turvallisuuden, mihin
liittyvat turvallinen hoitoymparisto ja luottamuksellinen hoito- / kuntoutussuhde.

Yhteisollisyyden periaatteessa yhteisollisyys ndhdéan lahestymistapana, joka korostaa hoi-
to- ja kuntoutusalan ammattilaisten sekd asiakkaina olevien yksiléiden, perheiden ja yhtei-
sOjen tasavertaista vuorovaikutusta. Yhteisollisyyden huomioiminen hoito- ja kuntoutus-
tydssa painottuu entistd enemman, koska perusterveydenhuolto on terveydenhuollon kul-
makivi, jota erikoissairaanhoito tukee. Tyrndvén terveyskeskus tuottaa sairauksien ennal-
taehkaisy-, diagnostiikka-, hoito- ja kuntoutuspalveluja.
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Tyrnévan terveyskeskuksessa kuntoutus- ja hoitohenkilokunnan seka opiskelijoihin liit-
tyvasta toiminnasta vastaa osastonhoitaja.

Osastonhoitajan vastuut ja tehtavat opiskelijoiden kdytannon harjoittelun jarjestelyissa

(takaisin)

Oulun seudun ammattikorkeakoulun k&ytdannon harjoittelun yhdysopettaja ottaa yhteytta
osastonhoitajaan tarvittavien harjoittelupaikkojen varaamiseksi. Tavoitteena on, ettd vara-
ukset olisivat mahdollisimman lopullisia. Mahdollisia muutoksia voidaan tehda vield kuu-
kautta ennen harjoittelujakson alkamista. Osastonhoitajan tehtdvanad on koordinoida hoito-
tyon koulutusohjelmista tulevia varauksia ja tasata opiskelijasijoituksia eri yksikoiden vé-
lilla. Muutokset, perumiset ja lisdvaraukset em. koulutusohjelmista tehddan osastonhoita-
jan kautta. Fysioterapian ja suun terveydenhuollon koulutusohjelmiin liittyvéat asiat hoide-
taan suoraan ko. yksikén vastuuhenkilon kanssa.

Osastonhoitaja seuraa omalta osaltaan opiskelijoiden tyytyvéisyyttd saamaansa ohjaukseen
keskustelemalla opiskelijoiden kanssa aika ajoin ja tutustumalla saatuihin opiskelijapalaut-
teisiin. Osastonhoitaja huolehtii kdytannon harjoittelusta perittdvien maksujen toimittami-
sen eteenpdin yksikosta saatujen tietojen perusteella. Osastonhoitaja tayttdd laskulomak-

keen. (takaisin)

Opiskelijaohjauksen vastuuhenkil6t

Tyrnédvan terveyskeskuksessa kuntoutus- ja hoitotydn opiskelijoita koskien on opiskelija-
ohjaukseen nimetty vastuuhenkilot. (takaisin)

Opiskelijoiden ohjauksesta vastaavat toimivat yksikkdjensd opiskelijoiden ohjauksen asi-
antuntijoina ja koordinoijina. He myos toimivat yhdyshenkildina oppilaitoksiin, kehittavét
opiskelijoiden ohjausta seka tarkistavat tdmén harjoittelun kasikirjan yksikkonsa osalta so-
vittuna aikana vuosittain. Yksikkdkohtaisten vastuu/ yhteyshenkildiden nimet ja yhteystie-
dot ilmenevaét alla olevasta taulukosta:

Opiskelijoiden ohjauksen vastuuhenkil6t: (takaisin)

Vastuuyksikko

E-mail

Puhelin

Vastaanotto ja
terveysneuvonta

Fysioterapia

Hammashoitola/
Suun terveyden-
huolto

Opiskelijayhteyshenkild,
Osastonhoitaja
Anne Yrttiaho

Opiskelijayhteyshenkild,
Fysioterapeutti
Sanna Rantala

Opiskelijayhteyshenkild,
Hammaslaakari
Oili Yliraasakka

anne.yrttiaho@tyrnava.fi

sanna.rantala@tyrnava.fi

oili.yliraasakka@tyrnava.fi

044 - 49 71 005

040 - 31 68 795

08 - 55871 345

(takaisin)
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Tyrndvén terveyskeskuksessa hoitojaksot ovat yleensé lyhyitd, toiminta yksikdissé on
vilkasta ja potilasvaihtuvuus suurta. Potilaskontaktit ovat lyhytkestoisia, vaikka hoitosuhde
voi kestdd vuosiakin. Fysioterapiajakson pituus vaihtelee yksittéisestd ohjauskéynnista
vuosia kestavadn terapiaan. Tyossd korostuu potilaan yksilollisen tilanteen ja tarpeiden
ymmartdminen, nopea paatoksenteko, laaja-alainen osaaminen, moniammatillinen ja mo-
nialainen yhteisty0 ja yhteistyokyky seké hoitoketjujen toimivuus ja hoidon jatkuvuuden
turvaaminen. Hoidon kaikissa vaiheissa potilasohjaus on erityisen tarkeaé, ja sen tarkoituk-
sena on edistéa potilaan kotona selviytymistd, osallisuutta ja sitoutumista omaan hoitoonsa
seké lisata potilaan / asiakkaan eldmanhallinnan ja turvallisuuden tunnetta.

Tyota ohjaavat erilliset eettiset ohjeet seka mm. laki potilaan asemasta ja oikeuksista.
Potilaan hoidon / kuntoutuksen periaatteena on kokonaisvaltainen, yksil6llinen ja asiakas-
ldhtdinen hoito- ja kuntoutusty6. Yksikot tyoskentelevat moniammatillisten tiimityoperi-
aatteiden mukaisesti.
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Opiskelijalle

Harjoittelujaksoilla Tyrnévan terveyskeskuksessa toimitaan tdman harjoittelun kasikirjan
ohjeistuksen mukaan. Toiminnan luonteesta johtuen yksikdissamme on mahdollisuus opis-
kella hyvin monenlaisia asioita ja vuosittain meilla on erilaisia opiskelijoita erilaisine ta-
voitteineen. Siksi edellytamme opiskelijoiltamme konkreettisia tavoitteita opiskelus-
saan ja aktiivisuutta niiden esille tuomisessa koko henkildstélle. Ndin pystymme par-
haiten auttamaan tavoitteiden saavuttamisessa ja keskittymisessd opiskelun kannalta olen-
naisiin asioihin.

Harjoittelu edellyttad opiskelijalta mm. vastuuntuntoa, aktiivisuutta, rohkeutta ja paineen-
sietokykya. Harjoittelussa opiskelija analysoi Kriittisesti ammatillisen toimintansa periaat-
teita, siséltoa, kayttdmiaan tyomenetelmid seka arvojaan ja asenteitaan. Opiskelijan on
my0s osattava ottaa aikaa asioiden pohtimiseen ja kirjallisten t0iden tekemiseen.

Opiskelijalla on hyvé olla taito pysya opiskelijan roolissa. Opiskelija voi osallistua toi-
mintoihin / toimenpiteisiin tieto/taito- tasonsa mukaisesti. On kuitenkin huomioitava, etta
tiettyjd toimintoja voi suorittaa vain toimipaikkakoulutuksen saanut ammattihenkild. Esim.
iv- ladkehoidon toteuttamista opiskelija voi harjoitella vain valvonnan alaisena.

Toimintamme jatkuvan parantamisen vuoksi opiskelijoiden aktiivinen suullinen ja kirjalli-
nen palaute ja kehittdmisideat ovat meille erityisen téarkeita.

Tervetuloa opiskelemaan Tyrnavan terveyskeskukseen !
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(takaisin sisallysluetteloon)

VASTUUYKSIKOIDEN ESITTELYT
(takaisin)

Yksikoiden toiminnan erityispiirteet on kuvattu tarkemmin vastuuyksikéiden omissa kuva-
uksissa seuraavilla sivuilla. Pilottina koottu fysioterapia-osuus rakentui kevaan 2008 aika-
na, muiden yksikoiden osalta ohjauskésikirja tdydentyi kevaalla 2009. Paivitykset huoleh-
ditaan saannollisesti vuosittain. Kasilla oleva ohjauskasikirja on péivitetty lokakuussa
2011. Laajempi, fysioterapiayksikossd kaytossa oleva ohjatun harjoittelun késikirja osaa-
misperusteiden kuvauksineen on kéytettavisséa sahkoisessa muodossaan osoitteessa
http://www.tyrnava.fi/asukkaalle/terveyspalvelut/kuntoutus.php .
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(takaisin siséllysluetteloon)

FYSIOTERAPIA

Yhteyshenkilot:
Fysioterapeutti Sanna Rantala sanna.rantala@tyrnava.fi 050 - 31 68 795
Fysioterapeutti Eila Maalismaa eila.maalismaa@tyrnava.fi 050 - 91 77 360

Yksikon esittely

Tyrnévén terveyskeskus tuottaa lakisaateisia kuntoutuspalveluja niille kotona asuville, joilla on sairau-
den tai vamman vuoksi vaikeuksia selviytya arkieldman toimista. Pddosan fysioterapiapalveluista kunta
tuottaa itse, palvelua tdydennetéan ostopalveluna yksityisilta palveluntuottajilta tarpeen mukaan.

Hoitava ladkari tai muu ammattihenkild sosiaali- ja terveydenhuollossa tai paivékodissa / koulussa voi
tehda aloitteen kuntoutukseen. Arviointiin ja ohjaukseen pa&see eri ammattiryhmien (mm. terveydenhoi-
tajan, puheterapeutin tai psykologin) pyynnostd, terapiaan ladkarin kirjoittamalla l&hetteelld. Osaan pal-
veluista asiakas voi hakeutua itse ottamalla suoraan yhteyttd toimipisteeseen.

Fysioterapiayksikossa tyoskentelee 2 kokopdivatoimista fysioterapeuttia, tyon luonne on tiimitydskente-
lya. Fysioterapiayksikk® toimii padasiassa ajanvarauksella, kuntoutus toteutetaan avokuntoutuksena vii-
tend paivana viikossa, ma-pe 8-16, perjantaisin paasaantoisesti 8-14.15. Apuvaline- ja puhelinasiat pyri-
taan keskittdmaan paivittain klo 10-11 véliselle ajalle, muina aikoina erillisen sopimuksen mukaan. Asi-
akkaina ovat kaikenikaiset tyrnavélaiset. Tyon sisélto jakautuu lasten ja nuorten, ty6ikaisten ja ik&anty-
neiden fysioterapiaan seké apuvéline- ja asiantuntijapalveluihin. Fysioterapia toteutuu fysioterapeutin
tekeman toimintakykyarvion ja suosituksen perusteella asiakaslahtoisesti yksilo- tai ryhméterapiana.
Kuntoutuksen suunnitteluun, toteutukseen ja arviointiin liittyva asiakkaan &&nen kuuleminen sekd mo-
niammatillinen ja -alainen yhteisty6 on tyon ydinta Tyrnavan terveyskeskuksen fysioterapiassa.

Fysioterapiajakson pituus vaihtelee yksittdisesta ohjauskdynnista vuosia kestédvaan terapiaan. Yksilolli-
nen fysioterapia toteutuu pédasiassa terveyskeskuksen fysioterapiayksikossa tai erilliseen harkintaan
perustuen kotikdynteind. Ryhmaéterapiat toteutuvat yksikén ryhmétilassa, allasryhmé Kempeleessa, vir-
Kistysuimala - Zimmarissa.

Terveyskeskuksen fysioterapia- ja apuvélinepalvelut sijaitsevat nykyaikaisessa terveyskeskuksessa, péé-
sisdaankaynnin ja inva-paikoituksen vélittomassa laheisyydessa, kaikki saman kaytavén varrella. Fysiote-
rapiayksikossa on 2 yksilohoitohuonetta, pienimuotoinen kuntosali, ryhmatila, ryhmaétilan pukuhuone,
inva-WC ja pienimuotoinen apuvélinelainaamo. 1.1.2011 alkaen apuvalinetoiminta on keskitetty Poh-
jois-Pohjanmaan sairaanhoitopiirin Alueelliseen apuvalinekeskukseen.

(takaisin sisallysluetteloon)

Fysioterapian erityispiirteet Tyrnavan terveyskeskuksessa

Tyrndvan terveyskeskuksen fysioterapiayksikdssd on mahdollista opiskella monipuolisesti ja laaja-
alaisesti lasten ja nuorten, tyoikaisten ja ik&antyneiden fysioterapiaa seké tutustua apuvéline- ja asiantun-
tijapalveluihin.

Tervetuloa opiskelemaan Tyrnavan terveyskeskuksen

fysioterapiayksikkdon !
(takaisin)
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HAMMASHOITOLA

Yhteyshenkil6:
Hammaslaakari Oili Yliraasakka oili.yliraasakka@tyrnava.fi 08 — 55 871 345

Yksikon esittely
Tyrnévén terveyskeskuksen hammashoitolan toiminta-ajatuksena on tarjota laadukasta hammashoitoa
lapsille ja aikuisille niin, ettd jokaisella olisi mahdollisuus sailyttdd hampaidensa kunto hyvéna.

Tyrnévén terveyskeskuksen hammashoitolan palveluita kéyttavat kaikki kuntalaiset. Hammashoitola
toimii ajanvarauksella. Koululaiset kutsutaan yksil6llisin valiajoin tarkastuksiin. Vanhemmat varaavat
alle kouluikéisille lapsilleen ja itselleen ajat yksilollisten hoitosuunnitelmien mukaan. Paivystysvas-
taanotto toimii arkisin iltapéivalla, ajanvaraukset hoidetaan aamupéivéan aikana. Viikonloppupéivystys
on Oulun seudun yhteispaivystyksessa.

Tyrnédvén terveyskeskuksen hammashoitolassa on kolme kokopdivaista hammaslaakaria, hammashoita-
jia on kolme kokopdivaisté ja yksi madraaikainen sijainen. Liséksi terveyskeskuksessa toimii yksi koko-
paivainen suuhygienisti.

Suun terveydenhuollon erityispiirteet Tyrnavan terveyskeskuksessa

Suuhygienistin toimenkuvaan Tyrnavan terveyskeskuksessa kuuluu alle kouluikéisten hammastarkastuk-
set, aikuispotilaiden hammaskiven poisto, vanhainkotien asukkaiden ja kehitysvammaisten suun seulon-
tatutkimukset ja hoitoon ohjaus, koululaisten ennaltaehkéiseva hoito, terveyskasvatus, pinnoittaminen,
jonkin verran oikomishoitoa ja tarvittaessa myos terveyskasvatustuntien pitoa kouluissa, vanhainkodeis-
sa ja neuvolassa.

Hammashoitaja puolestaan osallistuu suun alueen sairauksien tutkimukseen ja hoitoon yhdessd hammas-
la&karin kanssa. Han vastaa osaltaan vastaanoton toimintavalmiudesta ja aseptiikasta. Tehtaviin kuuluu
myos rontgenkuvien kehitys, tarvikevaraston hoito ja tilaukset sekd erilaiset toimistotehtavat, kuten
ajanvaraus. Hammashoitaja huolehtii sekd& hammashoitolan omasta ett4 vastaanoton vélinehuollosta.

Tyrnévén terveyskeskuksen hammashoitolassa voi opiskella yksi suuhygienisti- tai hammashoitajaopis-
kelija kerrallaan. Opiskelija ja ohjaava ammattihenkil® toimivat tyopareina harjoittelujakson ajan. Opis-
kelijalla on kaytossédan ajanmukaiset tyotilat ja valineet. Opiskelija voi kykyjensa ja kyseessa olevan
harjoittelujaksonsa tavoitteiden mukaisesti harjoitella ohjatusti / valvotusti / itsendisesti ammattialaansa
keskeisesti kuuluvia edelld mainittuja tehtdvid. Tyrnavén terveyskeskuksen hammashoitolassa opiskelija
saa hyvan yleiskuvan tulevasta ammatistaan.

Tervetuloa opiskelemaan Tyrnavan terveyskeskuksen
hammashoitolan yksikkoon!
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PUHETERAPIA

Y hteyshenkild:
Puheterapeutti Hanna Arola hanna.arola@tyrnava.fi, 050 - 34 92 663
Vs. Tuulikki Vaindmo tuulikki.vainamo@tyrnava.fi

Yksikon esittely

Puheterapeutti tutkii puheeseen ja kieleen liittyvia hairidita sekd antaa kielellistd kuntoutusta. Lisaksi
puheterapeutti ohjaa ja neuvoo puheeseen ja kieleen liittyvissa asioissa, adnenkaytdssa ja nielemishairi-
0issa.

Puheterapiapalveluja kéayttavat kaikenikéiset. Puheterapeutin tutkimukseen tullaan yleensa terveydenhoi-
tajan, l1&aékérin tai psykologin lahettdménad. Mikéli puheeseen tai Kieleen liittyvat asiat huolestuttavat, voi
puheterapeuttiin olla yhteydessd myds suoraan.

Tyrnévén terveyskeskuksen puheterapiayksikossa tyoskentelee yksi kokopdivainen puheterapeutti. Puhe-
terapeutin tavoittaa parhaiten puhelinaikana, keskiviikkoisin klo 12-12.30. Muina aikoina puheterapeutti
keskittyy sovittujen terapioiden toteutukseen ja muihin kuntoutukseen liittyviin tehtéviin. Terapiat ta-
pahtuvat padasiassa terveyskeskuksessa, tarvittaessa puheterapeutti voi osallistua esim. lapsen palaveriin
paivakodissa tai koulussa. Yhteistyo asiakkaan lahipiirin (vanhempien, paivakodin, koulun jne.) kanssa
on erittain tdrke&a ja perusta kuntoutuksen onnistumiselle. Puheterapiassa kaytettavat valineet ovat
ajanmukaiset.

Puheterapian erityispiirteet Tyrnavan terveyskeskuksessa

Tyrnévélla puheterapiapalvelut painottuvat alle kouluikéisten lasten puheen- ja kielenkehityksen tutki-
miseen ja kuntoutukseen, mutta puheterapeutin palveluja saavat my6s koululaiset ja aikuiset. Tyrndvan
terveyskeskuksessa tyoskentelevdn puheterapeutin tyonkuvassa painottuu moniammatillinen ja monia-
lainen yhteisty6 niin asiakkaan, asiakkaana olevan lapsen vanhempien ja l&hipiirin ihmisten kuin asiak-
kaan asioiden parissa tyoskentelevien eri alojen ammattilaistenkin kanssa.

Puheterapeuttiopiskelijat suorittavat opiskeluunsa liittyvia harjoittelujaksoja Tyrndvan terveyskeskuk-

sessa. MyOs muiden alojen opiskelijat voivat halutessaan tutustua puheterapeutin ty6hon. Tutustumis-
ké&ynnit sovitaan opiskelijan vastuuohjaajan kautta.

Tervetuloa tutustumaan Tyrnavan terveyskeskuksen
puheterapiayksikkoon!
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TERVEYSNEUVONTA

Yhteyshenkilot:
Osastonhoitaja Anne Yrttiaho anne.yrttiaho@tyrnava.fi 044 - 49 71 005

Neuvolatoiminnasta vastaava ter-
veydenhoitaja Pirjo Laurila pirjo.laurila@tyrnava.fi 050 - 40 18 582

Vuoden 2006 alussa voimaan tulleessa kansanterveyslain uudistuksessa (2005/928) sééadetdén terveyden edistami-
sestd osana kansanterveysty6té (18). Lain mukaan kansanterveystyon tehtévid (48) ovat védeston terveydentilan ja
siihen vaikuttavien tekijoiden seuranta, huolehtiminen terveysnékkohtien huomioon ottamisesta kunnan kaikissa
toiminnoissa ja yhteisty0 terveyden edistdmiseksi muiden kunnassa toimivien julkisten ja yksityisten toimijoiden
kanssa. Kansanterveyslaki osoittaa terveyden edistdmisen toteuttamisen haasteeksi koko kunnalle.

Terveys 2015 -kansanterveysohjelman (STM 2001) yleisend tavoitteena on terveyden, hyvinvoinnin ja toiminta-
kykyisyyden lisddminen, eldménlaadun parantaminen ja véestoryhmien vélisten terveyserojen vahentdminen.

Tyrnéavén terveyskeskuksen terveysneuvonnan toimintaa ohjaavat arvot ovat perhekeskeisyys, asiakaslahtoisyys,
luottamuksellisuus, jatkuvuus ja joustavuus. Neuvoloiden tehtdvané on tuottaa palveluja kaikenikaisille kuntalai-
sille. Asiakasty® on ennaltachkaisevaa ja terveytta edistavad, tarkoituksena on yllapitaa ja lisata asiakkaiden itse-
hoitovalmiuksia. 1.5.2011 voimaantullut uusi Terveydenhuoltolaki ohjaa toimintaa myds terveysneuvonta -
yksikossa.

Yksikon esittely

Tyrnédvén terveyskeskuksen terveysneuvonta tuottaa kansanterveyslain edellyttdmia kunnallisia neuvolapalveluja.
Niihin kuuluvat aitiys- ja lastenneuvolat, kouluterveydenhuolto, perhesuunnitteluneuvola seké yli 65-vuotiaille
tarkoitettu seniorineuvola. Terveysneuvonta on osa terveyden edistamisté ja terveyskasvatusta. Sen tarkoituksena
on parantaa ja yll&pitad ihmisen mahdollisuuksia kehittdd omaa ja ymparistonsa terveyden edellytyksia.

Terveysneuvonnassa tydskentelee yhteensa seitseméan terveydenhoitajaa: ditiys-, lasten- ja kouluneuvoloissa tyds-
kentelee kussakin 2 terveydenhoitajaa, lisaksi yksi terveydenhoitaja vastaa perhesuunnitteluneuvolasta ja seulon-
tandytteistd. Seniorineuvolassa tydskentelee yksi erikoissairaanhoitaja.

Koulu- ja lastenneuvoloissa tydnjako toteutuu alueellisen vastuujaon periaatteella.

Terveysneuvonta ditiys- ja lastenneuvolassa toimii ajanvarausperiaatteella. Vanhemmat varaavat alle kouluikéisil-
le lapsilleen ajat lastenneuvolatarkastuksiin ja aidit varaavat itselleen ajat ditiysneuvolaan yksil6llisten hoitosuun-
nitelmien mukaan. Kunkin koulun kouluterveydenhoitaja kutsuu oppilaat terveystarkastuksiin sd&nnollisin vé-
liajoin.

Tyrnédvén terveyskeskuksen terveysneuvonnassa ohjattua harjoitteluaan suorittava opiskelija voi perehtyd moni-
puolisesti ja laaja-alaisesti terveydenhoidon eri osa-alueisiin. Terveydenhoitajan l1&hin yhteistydkumppani on neu-
volaldakari. Yhteistyota tehdaan myos terveyskeskuksen muiden ammattiryhmien (esim. fysioterapeutit, puhete-
rapeutti, psykologi) kanssa sek& sosiaalitoimen (mm. perhe- ja sosiaalityontekijdiden) kanssa.

Terveysneuvonnan erityispiirteet Tyrnavan terveyskeskuksessa

Tyrnévén terveyskeskuksessa toimii seniorineuvola, joka on tarkoitettu kaikille yli 65-vuotiaille kuntalaisille.
Seniorineuvola tarjoaa ennaltaehkaisevaa toimintaa ja palvelua ikaihmisille, myds sairaanhoidolliset tehtavat kuu-
luvat neuvolan toimintaan. Neuvolan toimintaan osallistuminen on maksutonta ja vapaaehtoista. Lisatietoa neuvo-
latoiminnasta 10ytyy linkista http:/ivww.tyrnava.fi/asukkaalle/terveyspalvelut/neuvolat.php .

Tervetuloa opiskelemaan Tyrnavan terveyskeskuksen
terveysneuvonnan yksikkoon!
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VASTAANOTTO

Yhteyshenkil6:
Osastonhoitaja Anne Y'rttiaho anne.yrttiaho@tyrnava.fi 044 - 49 71 005

Yksikon esittely

Tyrnévén terveyskeskuksen vastaanotto tarjoaa sairaanhoitopalveluja kaikenikéisille kuntalaisille. Vas-
taanotto toimii terveyskeskuksen aukioloaikoina, arkisin ma-to klo 8-16 ja perjantaisin klo 8-15. llta-,
y0- ja viikonloppupéivystys on OYS:ssa Oulun seudun yhteispéivystyksessa.

Vastaanotolla tyoskentelee 4-5 terveyskeskusladkaria, 2-3 sairaanhoitajaa seka 2 perus/l&hihoitajaa. Li-
séksi neuvonnassa ja tekstinkasittelyssa toimii terveyskeskusavustajia. Vastaanoton yhteydessa toimivan
laboratorion palvelut ovat OYS:n ostopalveluja. Rontgenpalvelut ostetaan Limingan terveyskeskuksen
rontgenisté ja Oulun Diakonissalaitokselta.

Tyrnévén terveyskeskuksen vastaanotolla toimii ladkérien ja hoitajien kiireeton ajanvarausvastaanotto
sek& paivystysvastaanotto. Hoitajien tyd vastaanotolla koostuu hyvin monenlaisista tyotehtdvista: On
asiakasvastaanottoa, hoidon tarpeen arviointia, toimenpiteissa avustamista, ajanvaraustyotd, ensiaputi-
lanteissa toimimista, potilaan tilan seurantaa, resepti- ym. kirjallisia t6it4. Tyénkuva muotoutuu ammat-
tiryhmittéin.

Sairaanhoitajien vastaanotto toimii aamupdivisin klo 9-11 pdivystysvastaanottona ilman ajanvarausta.
Ajanvarausvastaanotto toimii iltapéivisin klo 12-15.30. Sairaanhoitajien vastaanotolla kdy mm. flunssa-
ja tapaturmapotilaita, annetaan injektioita ja rokotuksia, tehdaan korvahuuhteluja, toteutetaan IV-
la&kehoitoja ja kirjoitetaan sairasloma-todistuksia.

Perus- ja lahihoitajien toimenkuva on myds monipuolinen. He kohtaavat asiakkaita niin ikdan seka vas-
taanotolla ettd puhelimitse. Toimenkuvaan kuuluu mm. hoidon tarpeen arviointia, toimenpiteissa avus-
tamista, sidontaa, kipsauksia / teippauksia, potilaan voinnin seurantaa, ensiaputehtdvia, kirjallisia toita /
reseptiliikenteestad huolehtimista, laboratoriovastauksista tiedottamista, jatkotutkimuksista tiedottamista,
néihin ajanvarauksista sopimista jne.

Terveyskeskusavustajien tyotehtaviin kuuluu asiakkaiden ohjausta, asiakasmaksujen perintéd, arkistoin-
titehtévia seké lahtevan ja saapuvan postin kasittelya. Liséksi he toimivat tekstinkasittelyssd, jossa tapah-
tuu la&kéreiden tekemien sanelujen purku seka lahetteiden ja lausuntojen puhtaaksikirjoitus.

Valinehuolto:

Terveyskeskuksessa ei ole kokopdivaistd valinehuoltajaa. Vastaanoton vélinehuollon hoitavat ham-
mashoitajat terveyskeskuksen omassa valinehuollossa. Vastaanoton hoitajat huolehtivat puhtaiden ja
likaisten vélineiden kuljetuksen vastaanotolle ja takaisin valinehuoltoon.

Vastaanoton erityispiirteet Tyrndvan terveyskeskuksessa
Asiakaspalvelu vastaanotolla on tiivistd moniammatillista yhteistyotd, joka tavoitteena on joustava asia-
kaslahtoinen toiminta.

Tervetuloa opiskelemaan Tyrnavan terveyskeskuksen vastaanottoon!
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OSA I11: HARJOITTELUUN LITTYVAT OHJEET JA
LOMAKKEET

(takaisin)
OPISKELIJOIDEN PEREHTYMISOHJELMA 1/2
(takaisin)

(takaisin sisallysluetteloon)

Ohjaaja/ Opis- Aika
vastuuhenkild  kelija
TEEMA I: OPISKELIJAOHJAUKSEN SUUNNITTELU
Henkil6kunnan informointi tulevasta opiskelijasta
Ohjaajan valinta
Tybvuorosuunnittelu:
Tulopaivén perehtymisjakso
Samojen tyévuorojen suunnittelu ohjaajan kanssa
Nayttokokeen vastaanottajan valinta (tarv.)
Arviointi
Puolivéliarviointi
Loppuarviointi
Nayttokoe
Palaute

TEEMA 11: TYOYMPARISTO JA TYOYHTEISO
Tydymparistod
Tilat ja vélineet
Koneet ja laitteet
Hygienia, siisteys
Jatteiden kasittely
Toiminta hatatilanteessa
Puhelinliikenne ja posti, laskutus
Tilaukset
Tyohon liittyvat kaytannon asiat
Suojavaatetus / tyOvaatteet, nimineula, sisakengat
Pukukaappi ja avaimet
Siisteys, hajusteet, korut
Ruokailu, ruokasali, kahvit, tauot
Ty0baika, tydvuorot, poissaolot
Vastuuyksikon toiminta
Toiminnan luonne
Toiminta-ajatus
Asiakkaat
Henkilokunta
Y hteistyokumppanit
Kuntoutuksen / Hoitotyon filosofia
Paivéajarjestys ja tyonjakomalli
Tiedotustoiminta
Tyd6vuorolistat / tybajat
Terveydenhuollon, kuntoutuksen ja l&aaketieteen opiskeli-
jat
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OPISKELIJOIDEN PEREHTYMISOHJELMA 2/2

Ohjaaja/
vastuuhenkilo

TEEMA 11I: HOITOTYO ja KUNTOUTUS
Valiton hoitotyo

Ladketieteellinen hoito ja hoitoty6

Laakehoito ja ladkehoito-ohjeet

Tutkimukset ja toimenpiteet
(opiskelijan tarpeet)

Kuntoutus

Terapia
Tutkimukset ja terapeuttiset toimenpiteet
(opiskelijan tarpeet)

Potilaan ohjaus
Omaisten ohjaus
Tutustumisen yksikéihin ja yhteistyo

Dokumentointi

Potilasasiakirjat / asiakaspaperit
Kirjaaminen

Raportointi

Tiedotteet

ATK-tiedostot

TEEMA IV: TYOSUOJELU JA TURVALLISUUS

Eettiset ohjeet

Vaitiolovelvollisuus

Laki potilaan asemasta ja oikeuksista
Potilasvahinkolaki ja potilasasiamies
Elvytysohjeet

Palo-ja pelastussuunnitelma
Teknisten héirididen toimintaohjeet
Tietoturvaohjeet

Henkisen vékivallan, tyéssa kiusaamisen ja syrjinnan es-
tdminen

Ergonomia

(takaisin siséllysluetteloon)

Opis-
kelija

Aika
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Oulun seudun ammattikorkeakoulu
OPISKELIJAN ESITTELY JA YHTEISTYOSOPIMUS

40

(takaisin siséllysluetteloon)

(takaisin)

Opiskelijan nimi

Koulutusohjelma ja ryhmatunnus

Koulutus ennen ko. opiskelun alkua

Mita ohjattua harjoittelua Sinulla on ollut ennen tata jaksoa?

Mita haluat kertoa itsestasi?

Tavoitteesi ja toiveesi téalle jaksolle?

Ajankohdat, jolloin Sinulla on pakollista poissaoloa talta harjoittelujaksolta:

Valiarviointi:

Loppuarviointi: Paikka ja aika:

Opiskelija Ohjaaja

Opettaja Opettajan ohjauspaivét
MR2006
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Arviointikaytanto

Oppilaitos ja ryhmii: ....ooeiieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii et it e s s s s aees
Ohjatun harjoittelun KeSto: ... ..ot
HarjoittelupaikKa .....ccovviiniiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir et

Harjoittelujakso, Jolla Olem: ....ieieieiniiiiiiiiiiiiiiiirireiiirerernrncetaesnsasasossssscnsessssnsas

OPISKELIJAN OMAT TAVOITTEET OHJATULLE HARJOITTELULLE

Tavoitteet elavat koko ajan, voit lisdté uusia tavoitteita tai taydentda alkuperaisia tarpeen mukaan.

(takaisin siséllysluetteloon)
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(sisallysluetteloon)

OULUN SEUDUN AMMATTIKORKEAKOULU —
(takaisin) ) Sosiaali- ja terveysalan 72>
HARJOITTELUN TYOVUOROT yksikko

Toteutunut lista toimitetaan laskun liitteenad osoitteeseen:
Oulun seudun ammatillisen koulutuksen kuntayhtyméa
OAMK/SOTE

PL 6007

01051 LASKUT

PROFESSORINTIE 5, 90220 OULU
PUH. (08) 312 7111

FAKSI (08) 312 7300
www.oamk.fi

Ohjaava opettaja Suunniteltuja harjoittelupdaivid/tunteja Harjoittelun ohjaaja
Opiskelijaryhméa Harjoitteluaika Yhteystiedot
Opintojakso Harjoittelupaikka
Suoritetut paivat ja/Suorittamatto-
Opiskelijat M T K T P L S M T K T P L S tunnit mat tunnit
Suoritetut paivat ja/Suorittamatto-
Opiskelijat M T K T P L S M T K T P L S tunnit mat tunnit
Opiskelijoiden suorittamat harjoittelupéivat/opintopisteet yhteensa
Paivays
Opettajan allekirjoitus Ohjaajan allekirjoitus
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PAIVAKOHTAINEN ARVIOINTI

(takaisin siséllysluetteloon)
Opiskelijan oma arviointi
Tavoitteidensa pohjalta (omat onnistumiset ja asiat, missa kehittamisen varaa).
Paperin toista puolta voi myds kayttaa.

vk

Paivays
/ 20
/ 20
/ 20
/ 20
/ 20
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PAIVAKOHTAINEN ARVIOINTI

Ohjaajan arviointi opiskelijan osaamisesta

huomioiden opiskelijan tavoitteet

44

(takaisin sisallysluetteloon)

(motivaatio, tiedot, taidot, ammatillisuus, vuorovaikutus, tarkkuus, huolellisuus, turvalli-

suus...).

vk

Paivays
/ 20
/ 20
/ 20
/ 20
/ 20
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LOPPUARVIOINTI

(takaisin sisallysluetteloon)

Paivays:

Opiskelijan arviointi :

Yksikodn arviointi:

Opiskelija: Ohjaaja:
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(takaisin siséllysluetteloon)

(takaisin)

OPISKELIJAN ANTAMA PALAUTE KAYTANNON
HARJOITTELUJAKSOLTA

PALAUTE HARJOITTELUSTA YKSIKKOON
(takaisin)

Nimi: Vastuuyksikko: pv:

(palautteen voi antaa nimettémanéakin)

Taustatiedot:

Koulutusohjelma:

Opiskeluvaihe; lukukausi:

Vastaa seuraavaan osioon asteikolla 5=erittéin hyvin, 4= hyvin, 3=kohtalaisesti,
2=huonosti, 1=erittain huonosti.

1. Tutustuin etukateen yksikon esittelysivuihin koululla 54321
2. Etukateen yksikon esittelymateriaaliin tutustuminen

helpotti kaytannon harjoitteluun menoa. 54321
3. Perehdytys yksikossa oli mielestani jarjestetty 54321
4. Perehdytyspdivan jalkeen tiesin paapiirteittain yksikon toiminnan 54321
5. llmapiiri yksikossa oli opiskelijamyodnteinen 54321
6. Olin tayttanyt esittelysivun kaytannon harjoitteluun tullessani 54321
7. Omaohjaaja malli toimi k&ytanngssa 54321
8. Omaohjaaja tutustui tavoitteisiini 54321
9. Minua ohjattiin ja sain palautetta kaytannon harjoittelun aikana 54321
10. Aikaisemman kokemukseni huomiointi toteutui ohjauksessa 54321
11. Oppimiseni eteni tavoitteiden mukaisesti 54321
12. Sain tarvittaessa ohjausta hoitohenkilokunnalta 54321
13. Sain ohjausta la&karilta, fysioterapeutilta ym. hoitoon osallistuvilta 54321
14. Tyoyksikossa oli kaytettavissani kirjallisuutta ja hoito-ohjeita 54321
15. Oppimiseni apuvélineeksi tarkoitetut lomakkeet toimivat 54321
16. Tyoyksikossa oli tiloja keskusteluihin ja tehtévien tekemiseen 54321
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17. Perehdyttaminen tuki opiskelua

18. Opiskelija otettiin mukaan ty6ryhmiin

19. Olin tasa-arvoinen tyontekijoiden kanssa
20. Opiskelulle antamani tavoitteet toteutuivat
21. Ohjaajani tiesivat opiskeluni tavoitteet

22. Sain palautetta omalta ohjaajaltani

23. Sain palautetta muulta henkil6kunnalta

24. Véliarviointi toteutui harjoittelujakson aikana

25. Véliarviointi auttoi harjoittelujaksoni loppuajan tydskentelya

26. Ohjaaja perusteli omaa toimintaansa
27. Ohjaaja pyysi ohjaustilanteissa perusteluja
28. Opettaja osallistui loppuarviointiin

29. Loppuarviointi vahvisti tietamystani omista vahvoista
puolistani ja kehittymistarpeistani

30. Minulla oli mahdollisuus tehda kehittamisehdotuksia osaston toiminnasta

Kehittamisehdotukset:

Mitd muuta haluat sanoa kaytannon harjoittelustasi ja sen kehittamisesta?

47
24321
54321
54321
24321
54321
24321
54321
24321
24321
54321
24321

54321

54321

54321

/165

Voit jatkaa tarvittaessa paperin toiselle puolelle / erilliselle paperille

Palautteiden perusteella tehdyt toimenpiteet (yksikko tayttaa):

Kiitos palautteestasi!

Lampimat kiitokset! (takaisin), (takaisin)

47



48

(takaisin siséllysluetteloon)

OHJAAJAN ANTAMA PALAUTE OPISKELIJAN KAYTANNON
HARJOITTELUJAKSON AJALTA

Rengasta mielipidettasi parhaiten vastaava vaihtoehto: 5 = Erinomaisesti, 4 = Hyvin,
3 = Kohtalaisesti, 2 = Huonosti, 1 = Erittain huonosti

1. Tutustuin ohjatun harjoittelun oppaaseen 54321
2. Omaohjaaja malli toimi kaytanngdssa 54321
3. Perehdytyspaiva oli suunniteltu hyvin ja opiskelijavastaavalla

oli aikaa perehdyttaa 54321
4. llmapiiri yksikossa oli opiskelijamyonteinen 54321
5. Tutustuin opiskelijan tavoitteisiin 54321
6. Huomioin opiskelijan aikaisemman tyokokemuksen 54321
7. Opiskelijan oppimisen apuvalineeksi tarkoitetut lomakkeet toimivat 54321
8. Valiarviointi toteutui harjoittelujakson aikana 54321
9. Opiskelija kokosi ja esitteli portfoliota harjoittelujakson aikana 54321
10. Opiskelija pyysi palautetta harjoittelujakson aikana 54321
11. Opiskelijaohjaukseni toteutui 54321
12. Opettaja, opiskelijavastaava tai omaohjaaja osallistui

opiskelijan loppuarviointiin 54321

Muutosesityksia ohjatun harjoittelun oppaaseen! /60
Mitd muuta haluat sanoa kaytannon harjoittelusta ja sen kehittamisesta?
Voit jatkaa tarvittaessa paperin toiselle puolelle Kiitos palautteestasi!

48



49
OAMK OPETTAJIEN YHTEYSTIEDOT

(takaisin sisallysluetteloon)

ammattinimike nimi puhelin e-mail postiosoite
OAMK!/ lehtori OAMK/ SOTE/ Professorintie 5,
90220 Oulu
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KOULUTUSOHJELMAT 2011-2012

Sosiaali- ja terveysalan yksikko (Oulu)

Bioanalytiikan koulutusohjelma Rakenne Matriisi Kuvaus
Ensihoidon koulutusohjelma Rakenne Matriisi Kuvaus
Fysioterapian koulutusohjelma Rakenne Matriisi Kuvaus
Hoitotydn koulutusohjelma Kuvaus
- Hoitotydn suuntautumisvaihtoehto Rakenne Matriisi
- Katilétyon suuntautumisvaihtoehto Rakenne Matriisi

- Terveydenhoitotydn suuntautumisvaihtoehto Rakenne Matriisi

Kuntoutusohjauksen ja —suunnittelun

koulutusohjelma Rakenne Matriisi Kuvaus
Optometrian koulutusohjelma Rakenne Matriisi Kuvaus
Radiografian ja sadehoidon koulutusohjelma Rakenne Matriisi Kuvaus
Sosiaalialan koulutusohjelma Rakenne Matriisi Kuvaus
Suun terveydenhuollon koulutusohjelma Rakenne Matriisi Kuvaus
Toimintaterapian koulutusohjelma Rakenne Matriisi Kuvaus

lahde: http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/index.php?opas=2011-2012

OPINTOSUUNNITELMAT

Opintosuunnitelma:

Opintosuunnitelma on kokonaiskuvaus koulutusohjelmasta, osaamis-
tavoitteista ja vaadittavista opintosuorituksista.

Rakenne kertoo lukuvuosittaisen opintojen etenemisen. Tutkinnon
lapdiseminen tavoiteajassa edellyttad 60 op opintosuorituksia luku-
vuotta kohden. Opintojaksot voivat olla pakollisia, vaihtoehtoisia tai
vapaasti valittavia.

Matriisissa esitetadan tutkinnon tuottama osaaminen osaamisalueiden
muodossa. Matriisista ilmenee millaista osaamista koulutusohjelman
opintojaksot tuottavat.

Kuvauksessa kerrotaan koulutusohjelman osaamistavoitteista, kou-
lutuksen toteuttamisesta sekd ammattitehtévista.

(takaisin sisallysluetteloon)
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http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=ops&opas=2009-2010&code=5030
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=matriisi&opas=2009-2010&code=5030
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=k_kuvaus&lv=s2009&id=153
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=ops&opas=2009-2010&code=5019
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=matriisi&opas=2009-2010&code=5019
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=k_kuvaus&lv=s2009&id=154
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=ops&opas=2009-2010&code=5031
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=matriisi&opas=2009-2010&code=5031
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=k_kuvaus&lv=s2009&id=155
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=k_kuvaus&lv=s2009&id=157
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=ops&lk=s2009&code=5133
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=matriisi&lk=s2009&code=5133
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=ops&lk=s2009&code=5134
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=matriisi&lk=s2009&code=5134
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=ops&lk=s2009&code=5135
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=matriisi&lk=s2009&code=5135
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=ops&opas=2009-2010&code=5036
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=matriisi&opas=2009-2010&code=5036
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=k_kuvaus&lv=s2009&id=164
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=ops&opas=2009-2010&code=5037
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=matriisi&opas=2009-2010&code=5037
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=k_kuvaus&lv=s2009&id=158
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=ops&opas=2009-2010&code=5039
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=matriisi&opas=2009-2010&code=5039
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=k_kuvaus&lv=s2009&id=159
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=ops&opas=2009-2010&code=5007
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=matriisi&opas=2009-2010&code=5007
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=k_kuvaus&lv=s2009&id=160
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=ops&opas=2009-2010&code=5041
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=matriisi&opas=2009-2010&code=5041
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=k_kuvaus&lv=s2009&id=161
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=ops&opas=2009-2010&code=5043
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=matriisi&opas=2009-2010&code=5043
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/?sivu=k_kuvaus&lv=s2009&id=162
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/rakenne/opinto-opas/koulutusohjelmat/index.php?opas=2011-2012

KAYTANNON HARJOITTELUN HYLKAAMISEN KRITEEREJA

o1

(takaisin sisallysluetteloon)

Hylkaamisen kriteerit

Hylkaamisen todentaminen

e Epéeettinen toiminta

e Potilasturvallisuuden vaarantava toiminta

e Olennaiset puutteet tiedoissa ja taidoissa

e Oman toiminnan perustelemattomuus

e Hoito / terapiasuhteisiin sitoutumattomuus

e Yhteistyo6taitojen puuttuminen

e Ei kykene ottamaan minkaanlaista vastuuta omasta
opiskelusta tai/ja potilaasta

e Motivaation ja oma-aloitteisuuden puuttuminen

e Ei pysty suunnittelemaan tyovuoroja tai ei pida
tybajoista kiinni

e Ei ilmoita poissaoloistaan tai niihin ei ole patevaa

syyta

e Ei suunnittele kdytannon harjoittelujakson tavoit-
teita, harjoittelun tavoitteiden puuttuminen

Lahde: TERVA-suositus

51




52

HYVAKSYTYN KRITEERIT VALTAKUNNALLISELLA TASOLLA

Ammattikorkeakoulujen osallistuminen
eurooppalaiseen korkeakoulutusalueeseen

KOULUTUSOHJELMAKOHTAISET KOMPETENSSIT, 05/2006
koulutusohjelmittain, osaamisalueen kuvaus

Laadintaty6n vastuuhenkil6 Airi Laitinen
Organisaatio Savonia-ammattikorkeakoulu
Osoite PL 1028, 70111 Kuopio

Puhelin (017) 255 6444

Sihkoposti airilaitinen@savonia-amk.fi

lahde: www.ncp.fi/ects,

Koulutusohjelmakohtaiset kompetenssit

Sosiaali-, terveys- ja liikunta-ala
20.8.2009

Koulutusohjelmakohtaiset kompetenssit

- Humanistinen ja kasvatusala

- Kulttuuriala

- Luonnontieteiden ala

- Luonnonvara- ja ympéristdala

- Matkailu-, ravitsemis- ja talousala

- Sosiaali-, terveys- ja liikunta-ala

- Tekniikan ja liikenteen ala

- Yhteiskuntatieteiden, liiketalouden ja hallinnon ala

Ammattikorkeakoulututkinnon suorittaneiden yleiset kompetenssit
Yleiset kompetenssit rtf/pdf

Allmanna kompetenser rtf/pdf

Generic competences rtf/pdf

(takaisin)

(takaisin siséllysluetteloon)
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mailto:airi.laitinen@savonia-amk.fi
http://www.ncp.fi/ects
http://www.ncp.fi/ects/kompet_humanismi.htm
http://www.ncp.fi/ects/kompet_kulttuuri.htm
http://www.ncp.fi/ects/kompet_luonnontieteet.htm
http://www.ncp.fi/ects/kompet_luonnonvara.htm
http://www.ncp.fi/ects/kompet_matkailu.htm
http://www.ncp.fi/ects/kompet_sosiaaliala.htm
http://www.ncp.fi/ects/kompet_tekniikka.htm
http://www.ncp.fi/ects/kompet_yhteiskunta.htm
http://www.ncp.fi/ects/materiaali/Yleiset%20kompetenssit%20tutkintotasoittain%2019042006.rtf
http://www.ncp.fi/ects/materiaali/Yleiset%20kompetenssit%20tutkintotasoittain%2019042006.pdf
http://www.ncp.fi/ects/materiaali/Allmänna%20kompetenser%20062005.rtf
http://www.ncp.fi/ects/materiaali/Allmänna%20kompetenser%20062005.pdf
http://www.ncp.fi/ects/materiaali/Generic%20competences%2019042006.rtf
http://www.ncp.fi/ects/materiaali/Generic%20competences%2019042006.pdf

OPISKELIJAN HARJOITTELUPROSESSI TYRNAVAN
TERVEYSKESKUKSESSA

OPISKELIJAN HARJOITTELUPROSESSI TYRNAVAN TERVEYSKESKUKSESSA
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(takaisin siséllysluetteloon)

A. HARJOITTELUN B. HARJOITTELUUN  |C. HARJOITTELUN ALOITTAMINEN E. ARVIOINTI PALAUTE MUUT ASIAT
SUUNNITTELU VALMISTAUTU- D. OPISKELUN JA OHJAUKSEN TO-
MINEN TEUTTAMINEN
PUOLIVALI- LOPPU-
ARVIOINTI
Harjoittelujaksolle tulo Kirallinen palaute
Harjoe! ( ja kehittamisehdotukset
perehtyminen
o B Ee——
“Tyshén osallistuminen ja :
opiskelutentavien tekeminen oppimisen anvon;, e
: arviointi ja
In-imolmulm Varaaminen = m’::u :Ir::‘mmlmn ja sicalia
kel arvosanasta
opettaja Sitova imoitus noista sopiminen
Opiskolija- Palautieiden keruu [Totutunsiden |
vastaava ! [Nayttokokeiden arvioint varten s
vastuuohjaaja
Vv
— o
tdyntaminen
henkilokunta %
Tolmim._n
|palautteiden ltoteutuneista
pohjatta lohjauspaivista ja
Osaston- lasku
hoitaja v
Laskun
harjoittelun kasikirja
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LAHTEET
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(takaisin sisallysluetteloon)

http://www.tyrnava.fi/asukkaalle/terveyspalvelut/index.php 3.4.2008,
20.8.2009, 22.8.2011

http://www.oamk_fi/opiskelijalle/harjoittelu/sote/linkit/  20.8.2009, 22.8.2011

Pohjois-pohjanmaan sairaanhoitopiirin Sisatautien tulosyksikon vuoden
2001, 2004 ja 2006 Harjoittelun kasikirjat, Osastonhoitaja Maarit Will-
man ja Laatupdallikkd Helena VVaanénen,

Paivitys: 30.1.2007 Helena Vé&anénen
http://www.oamkK.fi/docs/opiskelijalle/harjoittelu/sote/ohjauskasikirja_oy
s _sis_kl.doc

ja

http://www.ppshp.fi/attachment.asp?Section=4767&Item=36180

kayttélupa puhelimitse 3.4.2008 / Helena VVaananen

OYS lasten ja nuorten tulosyksikkd, OAMK, OPI HOITAMAAN - Laa-
tua lasten ja nuorten hoitotyéhon, marraskuu 2002
http://www.oamk.fi/docs/opiskelijoille/harjoittelu/sote/opi_hoitamaan/la

atukasikirja.pdf
kayttolupa kirjallisesti 12.3.2008/ Milja Ruokamo / OAMK, puhelimitse 3.4.2008/ Anne Kaitera/ OYS

Oulun kaupunki, Sosiaali- ja terveyspalvelut, Kuntoutuspalvelut, Lasten
ja nuorten kuntoutus, Fysioterapia — nettisivut 13.2.2008
http://oulu.ouka.fi/sote/terveys/kuntoutus.htm#L asten%20ja%20nuorten
%20kuntoutus 20.8.2009

Ammattikorkeakoulujen osallistuminen eurooppalaiseen korkeakoulu-
tusalueeseen, Koulutusohjelmakohtaiset kompetenssit, Fysioterapian
koulutusohjelma, nettisivut 3.4.2008, 20.8.2009

www.ncp.fi/ects

Pohjois-Pohjanmaan Sairaanhoitopiiri, Oulun Yliopistollinen sairaala,
Naistentautien ja Genetiikan tulosyksikon, Ohjatun harjoittelun opas,
Syksy 2000: Pirkko Pesonen, Jaana Roininen, Ulla Paananen. Paivitetty:
kevét 2004 Maarit Rekild, Helena Hietala.

Sosiaali- ja terveysministerion nettisivut, esim.

http://www.stm.fi/Resource.phx/vastt/tervh/thkun/index.htx 3.4.2008,
http://www.stm.fi/sosiaali_ja_terveyspalvelut;jsessionid=67bbc00647837d8b901c5050036d 20.8.2009

Metsdmuuronen, J. 2000 Maailma muuttuu - miten muuttuu sosiaali- ja
terveysala - sosiaali- ja terveysalan muuttuva toimintaymparisto ja tule-
vaisuuden osaamistarpeet. Helsinki: Oy Edita ab.

TERVA —suositus

HARKE

OAMK - Harjoittelun ohjaajien tdydennyskoulutus -materiaalit 2008
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http://www.tyrnava.fi/asukkaalle/terveyspalvelut/index.php
http://www.oamk.fi/opiskelijalle/harjoittelu/sote/linkit/
http://www.oamk.fi/docs/opiskelijalle/harjoittelu/sote/ohjauskasikirja_oys_sis_kl.doc
http://www.oamk.fi/docs/opiskelijalle/harjoittelu/sote/ohjauskasikirja_oys_sis_kl.doc
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http://www.oamk.fi/docs/opiskelijoille/harjoittelu/sote/opi_hoitamaan/laatukasikirja.pdf
http://www.oamk.fi/docs/opiskelijoille/harjoittelu/sote/opi_hoitamaan/laatukasikirja.pdf
http://oulu.ouka.fi/sote/terveys/kuntoutus.htm#Lasten%20ja%20nuorten%20kuntoutus
http://oulu.ouka.fi/sote/terveys/kuntoutus.htm#Lasten%20ja%20nuorten%20kuntoutus
http://www.ncp.fi/ects
http://www.stm.fi/Resource.phx/vastt/tervh/thkun/index.htx
http://www.stm.fi/sosiaali_ja_terveyspalvelut;jsessionid=67bbc00647837d8b901c5050036d
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TEK'JAT (takaisin siséllysluetteloon)

Ohjatun harjoittelun kasikirjan on kansilehdelld kuvatusti Pohjois-Pohjanmaan sai-
raanhoitopiirin Oulun yliopistollisessa sairaalassa laadittujen oppaiden pohjalta Tyr-
navén terveyskeskukselle laatinut fysioterapeutti Sanna Rantala.

Ohjatun harjoittelun késikirjan paivittdmisesté lokakuussa 2011 vastasivat:

fysioterapeutit Eila Maalismaa ja Sanna Rantala,
puheterapeutti Tuulikki Vaindmo,
hammaslaakari Qili Yliraasakka sekd hammashoitaja Minna Heiskari ja
suuhygienisti Riitta Kaivorinne,
terveydenhoitaja Tuija Vittaniemi seké
sairaanhoitaja / osastonhoitaja Anne Y'rttiaho.

Tybryhma vastaa v. 2011 paivityksen asiasisallgista.
Ohjauskaésikirjan sisaltd on tarkastettu yksikkdkohtaisesti

Opiskelijoiden ohjauksesta vastaavat / tydoryhma tarkistavat tdimén Ohjatun harjoitte-
lun kasikirjan ja huolehtivat kasikirjan péivittamisesta sdannéllisesti vuosittain.

55



